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IPREVI — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES } S
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA “?‘

ATA DA 082 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO IPREVI -20/08/2025

Aos 20 dias do més de agosto do ano de 2025, as 09:00 horas, deu-se inicio a 082 (oitava) Reuniéo
Ordinaria do ano de 2025 deste Conselho Deliberativo, realizada na sede do IPREVI, convocada
através da Carta/CD/IPREVI/010/2025, em atendimento aos dispositivos normativos e legais. Neste
ato estiveram presentes os Srs. Conselheiros (as): Alessandra Arantes Marques, Valéria Maria
Sampaio Fernandes, Lafayette Bezerra dos Santos, Solange Avallone e Lucimar Ribeiro de Carvaiho.
As pautas previamente agendadas foram: Apresentagdo, andlise e aprovacdo do Relatério de
Quantitativos dos Beneficios Previdenciarios — Competéncia: Julho/2025; Apresentagdo, andlise e
aprovagdo do Relatorio de Controle da Taxa de Administracdo - Competéncia: Julho/2025;
Apresentacdo, analise e aprovagao do Balanco de Julho/2025; Apresentacao, analise e aprovacao do
Relatério Analitico dos Investimentos — Competéncia: Julho/2025, elaborado pela Consuitoria de
investimentos Crédito & Mercado; Apresentacdo, analise e aprovagdo do Relatorio de
acompanhamento dos Acordos de Parcelamentos — Competéncia: Julho/2025; Apresentagao, analise
e aprovacdo do Relatorio de acompanhamento dos repasses das contribuicdes previdenciarias —
Competéncia: Julho/2025; O Presidente do Conselho Deliberativo passou a palavra para a Diretora
Presidente do IPREVI, Sra. Alessandra Arantes Marques, que agradeceu a presenca de todos e deu
inicio 4 pauta previamente agendada para a reunido. Foi apresentado o Relatério Analitico dos
Investimentos de julho/2025. O retorno no més de julho foi de — 0,10 % com retorno acumulado de
6,19%. Foi apresentado e aprovado o Relatério de acompanhamento dos repasses das contribuicdes
previdenciarias - Competéncia: julho/2025. Os repasses da folha mensal da PMI, IPREVI, FMS e CMI
foram feitos dentro do prazo. O repasse do FMS, referente & folha de pagamento complementar foi
realizado de forma parcial, sendo identificada uma diferenca repassada nos dias 14 e 15/08/2025. Foi
apresentado e aprovado o Relatério de Acordos de parcelamento - Competéncia: julho/2025. As
parcelas de nimero 90/200 dos acordos 1961/2017, 1962/2017, 1963/2017 e 1964/2017 foram pagas
integralmente no dia 25/07/2025. Foi apresentado e aprovado o Relatério do Balango de julho de
2025. As receitas de julho foram de R$ 3.902.733,10 e as despesas de R$ 1.508.329,57, com total
geral R$ 6.440.874,43 e despesas de igual valor. Foi apresentado e aprovado 0 Relatério Controle da
Taxa de Administragdo - Competéncia: janeiro a julho/2025. O valor utilizado foi R$ 751.011,96 e 0
saldo atual é de R$ 1.460.214,42. Foi apresentado e aprovado 0 Relatério de Quantitativos dos
Beneficios Previdenciarios e Métricas — Competéncia: julho/2025. No més de julho foram concedidas
2 aposentadorias e 1 pens&o. Foi informado na carta a apresentagéo da minuta do Projeto de Lei para
a reforma administrativa; contudo, © documento ainda se encontra em fase de elaboracao.
Atualmente, estdo sendo realizados 0s estudos técnicos necessarios, contemplando a definicéo da
nova estrutura organizacional, analise dos impactos orgamentarios/financeiros, avaliagéo dos reflexos
sobre a valorizacdo dos servidores € a atuacdo dos 6rgaos colegiados da autarquia. Além disso,
busca-se assegurar a modernizagao da estrutura administrativa, bem como a adequada distribuicéo
das funcgdes e cargos, de forma compativel com as demandas existentes € com a complexidade
prépria do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ltatiaia. Nada mais
havendo a tratar, deu-se por encerrada a 082 Reunido Ordinaria deste conselho as 12 horas. '
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