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IPREVI ~ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

ATA DA 012 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO IPREVI -21/01/2026

Aos vinte e um dias do més de janeiro do ano de 2026, as 09:00 horas, deu-se inicio a 012
(primeira) Reunido Ordinaria do ano de 2026 deste Conselho Deliberativo, realizada na sede do
IPREVI, convocada através da Carta/CD/IPREVI/001/2026, em atendimento aos dispositivos
normativos e legais. Neste ato estiveram presentes os Srs. Conselheiros (as): Alessandra Arantes
Marques, Mario Célio Maia Gouvéa, Valéria Maria Sampaio Fernandes, Lafayette Bezerra dos
Santos, Solange Avallone, Patricia Aparecida Pinto Soares e Lucimar Ribeiro de Carvalho. As
pautas previamente agendadas foram: Apresentacdo, analise e aprovacdo do Relatério de
Quantitativos dos Beneficios Previdenciarios — Competéncia: Dezembro/2025; Apresentacao,
andlise e aprovacdo do Controle da Taxa de Administragcdo — Competéncia: Dezembro/2025;
Apresentacéo, analise e aprovacdo do Relatério Analitico dos Investimentos — Competéncia:
Dezembro, 4° Trimestre do ano de 2025, elaborado pela Consultoria de Investimentos Crédito &
Mercado; Apresentacdo, analise e aprovacdo do Relatério de acompanhamento dos repasses
das contribuicdes previdenciarias — Competéncia: 13.° Salario e Dezembro/2025; Apresentacéo,
analise e aprovagdo do Relatério de Avaliagdo das agbes do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Itatiaia — exercicio de 2025; Outros. O Presidente do
Conselho Deliberativo passou a palavra para a Diretora Presidente do IPREVI, Sra. Alessandra
Arantes Marques, que agradeceu a presenca de todos e deu inicio a pauta previamente
agendada para a reunido. Foi apresentado e aprovado o Relatério de Quantitativos dos
Beneficios Previdenciarios e Meétricas — Competéncia: Dezembro/2025. No més foram
concedidas 02 (duas) aposentadorias e 02 (duas) pensdes, totalizando até o momento:
aposentadorias — 452 e pensdes — 137. O nimero de segurados em dezembro foi de: Prefeitura
Municipal de Itatiaia com 2021 segurados; Camara Municipal de Itatiaia com 21 segurados e
IPREVI com 13 segurados, somando 2060 segurados. Foi apresentado e aprovado o Relatorio de
Controle da Taxa de Administracdo - Competéncia: Janeiro a Dezembro/2025. O valor utilizado foi
R$ 1.257.179,5 (um milhdo, duzentos e cinquenta e sete mil, cento e setenta e nove reais e
cinquenta centavos) e o saldo atual € de R$ 954.046,82 (novecentos e cinquenta e quatro mil e
quarenta e seis reais e oitenta e dois centavos), de despesas administrativas. Com a taxa de
administracao proveniente do Pré-Gestao, valor utilizado R$ 239.691,81 (duzentos e trinta e nove
mil, seiscentos e noventa e um reais e oitenta e um centavos), saldo atual R$ 202.553,47
(duzentos e dois mil, quinhentos e cinquenta e trés reais e quarenta e sete centavos). O saldo
remanscente sera encaminhado para reserva financeira que tem como objetivo a construgdo da
sede administrativa. Foi apresentado o Relatério Analitico dos Investimentos — Competéncia
Dezembro, 4° Trimestre do ano de 2025, pela Consultoria de Investimento Crédito & Mercado. A
rentabilidade da carteira em dezembro foi de 0,97% e a rentabilidad:;@lada no ano atingiu
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18,26%, frente a meta atuarial mensal de 0,76% e anual de 9,47%, o que representou superacao
de 192,87% da meta anual. Verificou-se que o desempenho positivo da carteira no exercicio de
2025, em razdo de uma gestdo eficiente, prudente e estrategicamente bem conduzida dos
~ recursos. Foi apresentado e aprovado o Relatério de Acordos de parcelamento - Competéncia:
Dezembro/2025. A parcela de numero 116/200 do acordo 1961/2017 e as parcelas de numero
96/200 dos acordos 1962/2017, 1963/2017 e 1964/2017 foram pagas integralmente, em
23/12/2025. Foi apresentado e aprovado o Relatério de acompanhamento dos repasses das
contribuicdes previdenciarias - Competéncia: Dezembro/2025. Os repasses da PMI, FME, FMS,
CMI e IPREVI foram realizados integralmente. A pauta de Apresentacdo, analise e aprovacdo do
Relatério de Avaliagdo das agdes do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de lItatiaia — exercicio de 2025, ficara para ser analisado na préxima reunido. Nada

mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a 012 Reunido Ordinaria deste Conselho as 12:30

~




