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ATA DA 12 REUNIAQO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO IPREVI -29/01/2026

Aos vinte e nove dias do més de janeiro do ano de 2026, as 10:00 horas, deu-se inicio a 012
(primeira) Reunido Extraordinaria do ano de 2026 deste Conselho Deliberativo, realizada na sede
do IPREVI, convocada através da Carta/CD/IPREVI/002/2026, em atendimento aos dispositivos
normativos e legais. Neste ato estiveram presentes os Srs. Conselheiros (as): Alessandra Arantes
Marques, Mario Célio Maia Gouvéa, Valéria Maria Sampaio Fernandes, Lafayette Bezerra dos
Santos, Solange Avallone, Patricia Aparecida Pinto Soares e Lucimar Ribeiro de Carvatho. As pautas
previamente agendadas foram: Apresentagdo de proposta de adequacdo da PAI-Politica Anual de
Investimentos a Resolugio CMN n2 5.272, de 18 de dezembro de 2025, que dispde sobre as
aplicacdes dos recursos dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS e Andlise e aprovagdo
do Relatério de Avaliagio das aces do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Itatiaia — exercicio de 2025, que ficou pendente de analise na 1.2 Reunido Ordinaria,
Outros. O Presidente do Consetho Deliberativo passou a palavra para a Diretora Presidente do
IPREVI, Sra. Alessandra Arantes Marques, que agradeceu a presenca de todos e deu inicio a pauta
previamente estabelecida: apresentagdo, andlise e deliberagdo acerca da Politica Anual de
Investimentos — PAI — para o exercicio de 2026, contemplando as alteragdes promovidas pela
Resolugio CMN n.2 5.272/2025. A reunido foi realizada em conformidade com as competéncias
atribuidas ao Comité pela Lei Municipal n.2 863/2017 e demais diplomas legais pertinentes.
Destacou-se a andlise da proposta da Politica Anual de Investimentos para o exercicio de 2026,
elaborada pela consultoria contratada e encaminhada a Instituicdo em formato de minuta,
devidamente atualizada em razio das alteracdes introduzidas pela Resolugdo CMN n.2
5.272/2025. Ressaltou-se que a PAI constitui obrigagdo legal estabelecida pela referida Resolugao,
em consonancia com as disposigdes da Portaria n? 1.467/2022 e suas alteragles, tendo por
finalidade estabelecer diretrizes para aplicagdo dos recursos garantidores dos beneficios
previdencidrios, com vistas ao cumprimento da meta de rentabilidade e a preservagdo do
equilibrio econdémico, financeiro e atuarial do regime, além de assegurar a eficiéncia dos
processos internos de gestdo e aplicagdo dos recursos. Previamente a reunido, a minuta do
documento foi disponibilizada em plataforma eletrénica, acompanhada das respectivas propostas,
observando-se os requisitos previstos no artigo 102 da Portaria n? 1.467/2022. A Diretora
Presidente informou que, em conjunto com a Diretora de Administragdo e Finangas e membra do
Comité, Isaltina Céssia da Silva Alvim Dias, ambas na qualidade de Gestoras de Recursos do RPPS,
procederam a analise prévia do contetdo antes de sua submissdo aos demais membros para
apreciacio e deliberagdo. A versdo encaminhada ao colegiado ja contemplava as contribui¢des da
consultoria e as observagbes técnicas por elas formuladas. Na sequéncia, foi concedida a palavra
ao Consultor Bruno Leme Ferreira da Silva, a fim de conduzir a apresentagdo técnica e mediar as
discussdes relativas aos resultados das analises, observagbes e esclarecimentos pertinentes.
Iniciou apresentando uma sintese da Resolu¢gdo CMN n.2 5.272/2025, que revogou a Resolugdo
CMN n.2 4.963/2021 e passou a estabelecer novas diretrizes para aplicagdo dos recursos dos
Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS. A nova norma promoveu a reorganizacdo das
classes e subclasses de ativos, redefiniu limites de alocagdo e vinculou expressamente a amplitude
dos investimentos ao nivel de certificagdo institucional no Programa Pro-Gestdo RPPS. Para entes
certificados no Pré-Gestdo nivel 1l, mantém-se possibilidades ampliadas de diversificacdo em
relagdo a regimes sem certificacdo, observados os limites prudenciais estabelecidos, sendo que a
migragio para o Pro-Gestdo nivel il amplia significativamente o rol e a amplitude das
possibilidades de investimentos, permitindo maior diversificagao e acesso a classes de ativos mais

o /

o, @ 0




SREL O O

FrATIALA

IPREVI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

LETRES

sofisticadas, nos termos da regulamentacdo vigente. Registrou-se, ainda, que a referida Resolugao
apresenta pontos sensiveis que se encontram em discussdo no ambito de grupo de trabalho
instituido na Secretaria de Previdéncia do Ministério da Previdéncia Social, com vistas ao
aprimoramento interpretativo e operacional da norma. A associagdo brasileira e as entidades
estaduais de previdéncia igualmente vém se mobilizando para analisar os impactos da
regulamentacdo, promover orientagdes técnicas e viabilizar a adequada implementacdo dos seus
dispositivos, de modo a assegurar conformidade com o Pré-Gestdo e, simultaneamente, manter a
estratégia voltada ao cumprimento da meta atuarial. Afirmou que a Resolucdo reforca, ainda, as
exigéncias de governanca, controles internos, gestdo de riscos, credenciamento de instituicoes
financeiras, transparéncia e aderéncia ao estudo de ALM — Asset Liability Management,
consolidando o alinhamento das aplicagdes aos principios de seguranca, rentabilidade, solvéncia,
liquidez e equilibrio econémico-financeiro e atuarial. Em seguida para otimizagdo dos trabalhos, a
exposicdo seguiu a ordem estruturada da minuta. Superados os tépicos introdutérios e os
objetivos da PAl, sem registro de apontamentos, passou-se a andlise do Perfil de Investidor do
RPPS, classificado como Investidor Qualificado, com adesdo ao Pré-Gestdo nivel Il. Destacou-se
que a gestdo dos recursos é realizada de forma direta pelo Instituto, cabendo a consultoria fungado
de assessoramento técnico. Conforme a Portaria n.2 1.467/2022, alterada pela Portaria n.2
1837/2022, considerou-se a duracdo do passivo atuarial do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de itatiaia, fixada ern 19,72 anos, conforme Estudo de ALM -
Asset Liability Management, estabelecendo-se, para a Avaliagdo Atuarial de 2025, taxa parametro
de IPCA+ 5,55% (cinco virgula cinquenta e cinco por cento), nos termos do parecer atuarial
(Célculo Técnico — Duraction - Taxas de Juros para o Exercicio de 2026). Prosseguindo-se na
andlise, foram apresentadas a categoriza¢do do RPPS, a estrutura de gestdo, aplicagdo em titulos
publicos, meta de rentabilidade, cendrio econdmiceo e estratégias de alocagdo. Considerando a
ades3o ao Pré-Gestdo nivel Il, os limites estabelecidos pela Resolugdo CMN n.2 5.272/2025 para
renda fixa sio de até 100%, sendo definidos na PAl os seguintes pardmetros: 72 | — Fundo/Classe
100% Titulos Pablicos ou ETF TP TN — Limite na Resolugdo: 100,00% - Limite na PAI: limite inferior
0,00%, estratégia alvo 16,00% e limite superior 100,00%; 72 Il — Titulos Publicos — Oferta
Primaria/Plataformas — Limite na Resolucio: 100,00% - Limite na PAL limite inferior 0,00%,
estratégia alvo 2,00%, limite superior 100,00%; 72 tit - Titulos Publicos — Oferta Balcdo - Limite na
Resolugdo: 100,00 % - Limite na PAI: limite inferior 0,00%, estratégia alvo 10,00%, limite superior
100,00%; 72 V - Fundo/Classe de Investimento em Renda Fixa/ETF sem Crédito Privado - Limite na
Resolugdo: 80,00% - Limite na PAI: limite inferior 0,00%, estratégia alvo 22,00% e limite superior
80,00%; 7° VI - Ativos Renda Fixa com obriga¢do de IF - Limite na Resolugdo: 20,00% - Limite na
PAI: limite inferior 0,00%, estratégia alvo 1,00%, limite superior 20,00%; 72 VHi - Fundo/Classe de
investimento em Crédito Privado - Limite na Resolugdo: 0,00% - Limite na PAI: limite inferior
0,00%, estratégia alvo 6,00%, limite superior 8,00%; Ficando a previsdo do total da renda fixa nos
seguintes parametros gerais: limite inferior 0,00%, estratégia alvo 57,00% e limite superior
408,00%%. No tocante a renda variavel, o limite previsto na Resolugdo CMN n.2 5.272/2025 é de
até 40,00%; na PAl de 2026 foram definidos: 82 | - Fundo/Classe de Investimento em Ag¢des -
Limite na Resolugdo: 40,00% - Limite na PAL limite inferior 0,00%, estratégia alvo 24,00% e limite
superior 40,00%; 82 Il - Fundo/Classe ETF de Agbes - Limite na Resolugdo: 40,00% - Limite na PAL:
limite inferior 0,00%, estratégia alvo 1,00%, limite superior 20,00%; 82 liI - Fundo/Classe BDR—
AcBes e BDR—ETF - Limite na Resolugdo: 0,00% - Limite na PAI: limite inferior 0,00%, estratégia
alvo 4,00%, limite superior 6,00%; 102 | - Fundo/Classe de Investimento Multimercado - Limite na
Resolucdo: 15,00% - Limite na PAI: limite inferior 0,00%, estratégia alvo 8,00% e limite superior
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15,00%; 119 - Fundo/Classe de Investimento Imobilidrio {Flil) - Limite na Resolugdo: 0,00% - Limite
na PAl: limite inferior 0,00%, estratégia alvo 1,00%, limite superior 5,00%. Ficando a previsdo do
total da renda variavel nos seguintes parametros gerais: Limite na Resolugdo: 40,00% - Limite na
PAl: limite inferior 0,00%, estratégia alvo 38,00%, limite superior 86,00%%. Quanto a alocagdo no
Exterior, o limite da Resolugdo CMN n.2 5.272/2025 é de 0,00%; na PAI: 92 Il - Fundo/Classe de
Investimento no Exterior (Investidor Qualificado) - Limite na Resolugdo: 0,00% - Limite na PAI:
limite inferior 0,00%, estratégia alvo 3,00%, limite superior 5,00%. Ficando a previsdo do total de
fundos do exterior nos seguintes parametros gerais: Limite na Resolugdo: 0,00% - Limite na PAI:
limite inferior 0,00%, estratégia alvo 3,00%, limite superior 5,00%%. Em relacdo a 12.2 -
Empréstimos Consignados, cujo limite da Resolugdo CMN n.2 5.272/2025 é de até 10,00%, na PAI
fixou-se: limite inferior 0,00%, estratégia alvo 2,00%, limite superior 10,00%. O total da carteira de
investimentos: limite inferior 0,00%, estratégia alvo 100,00%, limite superior 509,00%.0s limites
projetados para os proximos 05 anos encontram-se detalhados na Minuta da PAI 2026. Foram
ainda analisados os topicos relativos & Controle de risco, ALM — Asset Liability Management,
Equilibrio Econémico e Financeiro, Politica de transparéncia, Credenciamento, Precificacdo de
ativos, Fontes primdrias de informacgdes, Politica de Acompanhamento e Avaliagdo, Plano de
contingéncia, Controles internos e disposigdes gerais. Mencionou-se o parecer atuarial
anteriormente apresentado na primeira edi¢do da PAI, referente a duragdo do passivo atuarial
para a avatiagdo de 2026, elaborado pelo atudrio José Guitherme Fardin. Encerrada a fase de
debates, foi deliberada a Aprovac¢do da Segunda Edicdo da Politica Anual de Investimentos para o
exercicio de 2026, devendo a minuta ser encaminhada aos demais érgaos colegiados para andlise
e aprovacdo. Na sequéncia, o consultor apresentou o Panorama Econémico de dezembro de 2025.
Diante do exposto, estando os relatérios em conformidade com as diretrizes da Politica Anual de
Investimentos e com as normas da Resolugdo CMN n? 5.272/2025, deliberou-se por sua
aprovagcao integral. Apds foi realizada a anélise do Relatdrio de Avaliagdo das agdes do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itatiaia — exercicio de 2025, que ap0s
considera¢des, foi aprovada na integralidade. Ao final, todos os membros presentes
manifestaram-se favoravelmente quanto a conformidade do parecer da 12 Reunido Extraordinaria.
Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a 012 Reunigo Extraordindrig deste Consetho as
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