ATA DA 04° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO IPREVI - 22/04/2026

Aos vinte e dois dias do més de abril do ano de 2026, as 09:00 horas, deu-se inicio a 042 (quarta)
Reunido Ordinaria do ano de 2026 deste Conselho Deliberativo, realizada na sede do IPREVI,
convocada através da Carta/CD/IPREVI/006/2026, em atendimento aos dispositivos normativos e
legais. Neste ato estiveram presentes 0s Srs. Conselheiros (as): Alessandra Arantes Marques, Mario
Célio Maia Gouvéa, Valéria Maria Sampaio Fernandes, Lafayette Bezerra dos Santos, Solange
Avallone, Patricia Aparecida Pinto Soares e Lucimar Ribeiro de Carvalho. As pautas previamente
agendadas foram: Apresentagdo, analise e aprovagao do Relatério de Quantitativos dos Beneficios
Previdenciarios — Competéncia: Marco/2026; Apresentacdo, analise e aprovagdo do Relatério de
Controle da Taxa de Administragdo — Competéncia: Margo/2026; Apresentacao, analise e aprovagao do
Relatério Analitico dos Investimentos — Competéncia: Margo e 1° Trimestre/2026, elaborado pela
Consultoria de Investimentos Crédito & Mercado; Apresentago, andlise e aprovagéo do Relatério de
acompanhamento dos Acordos de Parcelamento — Competéncia: Margo/2026; Apresentacéo, andlise e
aprovacdo do Relatério de acompanhamento dos repasses das contribuigbes previdenciarias -
Competéncia: Margo/2026; Retificagdo da PAIl - Politica Anual de Investimentos, de acordo com a
Resolugdo CMN N° 5.272/2025 e Outros. O Presidente do Conselho Deliberativo passou a palavra para
a Diretora Presidente do IPREVI, Sra. Alessandra Arantes Marques, que agradeceu a presenca de
todos e deu inicio a pauta previamente agendada para a reunido. Foi apresentado e aprovado o
Relatério de Quantitativos dos Beneficios Previdenciarios e Métricas — Competéncia: Margo/2026. No
més foram concedidas 08 (oito) aposentadorias e 02 (duas) pensdes, totalizando até o momento:
aposentadorias — 463 e pensdes — 138. O nimero de segurados em margo foi de: Prefeitura Municipal
de ltatisia com 1992 segurados; Camara Municipal de ltatiaia com 20 segurados e IPREVI com 12
segurados, somando 2024 segurados. Foi apresentado e aprovado o Relatério de Controle da Taxa de
Administracdo - Competéncia: Margo/2026. O valor utilizado foi R$ 348.056,60 (trezentos e quarenta e
oito mil e cinquenta e seis reais e sessenta centavos) e o saldo atual é de R$ 1.927.985,01 (um milhao,
novecentos e vinte e sete mil, novecentos e oitenta e cinco reais e um centavo), de despesas
administrativas. Com a taxa de administragdo proveniente do Pro-Gestdo, valor utilizado R$ 33.226,96
(trinta e trés mil, duzentos e vinte e seis reais e noventa e seis centavos), saldo atual R$ 421.981,36
(quatrocentos e vinte e um mil novecentos e oitenta e um real e trinta e seis centavos). O saldo
remanescente sera encaminhado para reserva financeira que tem como objetivo a construcédo da sede
administrativa. Foi apresentado e aprovado o Relatério Analitico dos Investimentos — Competéncia
Margo, 1° Trimestre do ano de 2026, pela Consultoria de Investimento Crédito & Mercado. A carteira de
investimentos apresentou rentabilidade de - 0,79% no més de margo, enquanto no acumulado de 2026
atingiu 3,76%, superando a meta atuarial anual de 3,26%, o que representa 115,29% de atingimento,
frente 4 meta mensal de 1,36%. O risco da carteira foi de 5,49%, em nivel compativel com a estratégia
adotada. O desempenho negativo no més decorreu da deterioragéo do cenario macroecondmico global,
marcada por tensdes geopoliticas, aumento da avers&o ao risco, volatilidade nos mercados e
reprecificagdo dos ativos. Ainda assim, no acumulado do trimestre, a carteira apresentou resultado
positivo, refletindo uma gestéo eficiente, prudente e alinhada aos objetivos atuariais. Foi apresentado e
aprovado o Relatério de Acordos de parcelamento - Competéncia: margo/2026. A parcela de niumero
119/200 do acordo 1961/2017 e as parcelas de nimero 99/200 dos acordos 1962/2017, 1963/2017 e
1964/2017 foram pagas integralmente, em 30/03/2026. Foi apresentado e aprovado o Relatério de
acompanhamento dos repasses das contribuicdes previdenciarias - Competéncia: Margo/2026. Os
repasses da PMI, FME, FMS, CMI e IPREVI foram realizados integraimente. Seguindo a pauta foi
deliberado acerca da retificagdo da Politica Anual de Investimentos para o exercicio de 2026, elaborada
em conformidade com a Resolugdo CMN n° 5.272/2025, previamente analisada pelos membros do
Comité de Investimentos sendo consignado inicialmente que a referida politica havia sido estruturada
considerando proje¢cdes de elevacdo do nivel de certificagdo institucional no ambito do Pro-Gestao
RPPS, de nivel Il para nivel 1ll, ainda no exercicio de 2026, o que possibilitaria a ampliacdo dos limites
de alocagdo em determinados segmentos, contudo, considerando que, no momento da aprovagao, nao
ha garantia da efetiva migragao de nivel dentro do exercicio corrente, deliberou-se pela adequacao dos




limites e percentuais de alocagdo aos parametros atualmente permitidos para o nivel 1, em estrita
observancia as normas vigentes, sendo que, apés apresentagao técnica realizada pelo Sr. Victor Hugo,
consultor da Crédito & Mercado, foram propostas e aprovadas as seguintes alteragbes: no segmento de
renda fixa, aumento da estratégia alvo em titulos publicos (art. 7°, 1) de 16% para 22%, redugdo da
alocacdo em crédito privado (art. 7°, VIl) de 6% para 0%, bem como ajuste do limite superior do
segmento de 408% para 400%; no segmento de renda variavel, estruturados € fundos imobiliarios,
aumento da alocagdo em acdes (art. 8°, 1) de 24% para 30%, aumento em fundos multimercado (art. 10,
1) de 8% para 10%, reducao das aplicagdes em BDR de 4% para 0% e em fundos de investimento
imobiliario de 1% para 0%, com ajuste da estrategia alvo do segmento de 38% para 41% e redugéo do
limite superior de 86% para 75%; quanto aos investimentos no exterior, deliberou-se pela exclus@o
integral da alocagéo, com reducdo da estratégia alvo de 3% para 0% e do limite de 5% para 0%; no que
se refere as operagdes com consignado, foram mantidos a estratégia alvo de 2% e o limite maximo de
10%, sem alteragdes; €, por fim, procedeu-se 2 redugdo do limite superior global da carteira de 509%
para 485%, restando consignado que tais alteragbes visam assegurar a aderéncia da politica de
investimentos aos principios da legalidade, transparéncia e eficiéncia, bem como sua compatibilidade
com o nivel atual de certificagdo institucional, ficando ainda deliberada a atualizagéo do Demonstrativo
da Politica de Investimentos (DPIN) para refletir integralmente as alteragdes aprovadas. Na sequéncia,
por solicitagéo dos membros do Conselho, foi aprovada a alteragao do Plano de Capacitagao, a fim de
incluir os integrantes do Conselho Deliberativo no Seminario de Investimentos da Apremerj a ser
realizado nos dias 27 e 28 de abril do corrente, no municipio de Vassouras/RJ, considerando a
relevancia do conteudo para o aprimoramento técnico e qualificagdo dos conselheiros, do qual
participardo os seguintes membros: Mario Célio Maia Gouvéa, Lafayette Bezerra dos Santos, Richard
de Sousa Queiroz, Solange Avallone e Lucimar Ribeiro de Carvalho. Nada-nais havendo a tratar, deu-
se por encerrada a 04* Reunido Ordinéria deste Consetho as.11 :30 horas. 4\5u'c 1 e (U} lhoosexc AQY
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