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IPREVI — INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DEITATIAIA

PARECER DO CONSELHO DELIBERATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE ITATIAIA.

O Conselho Deliberativo do IPREVI — Instítuto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Itatiaia,
fazendo uso da competência que lhe confere no Decreto Nº 2.303/2013 e Lei Municipal Nº 863/2017, reunido no
dia 25 de fevereiro de 2026, para a 2º Reunião Ordinária, se manifestou da seguinte forma:

1.

Z

8.
9.

10.
11.
12.

18.

Apresentação, análise e aprovação do Relatório de Quantitativos dos Benefícios Previdenciários —

Competência: Janeiro/2026;
Apresentação, análise e aprovação do Relatório de Controle da Taxa de Administração — Competência:
Dezembro/2025 e Janeiro/2026;
Apresentação, análise e aprovação do Balancete de Dezembro/2025;
Apresentação, análise e aprovação do Relatório Analítico dos Investimentos — Competência: Janeiro/2026,
elaborado pela Consultoria de Investimentos Crédito & Mercado;
Apresentação, análise e aprovação do Relatório de acompanhamento dos Acordos de Parcelamento —

Competência: Janeiro/20286;
Apresentação, análise e aprovação do Relatório de acompanhamento dos repasses das contribuições
previdenciárias — Competência: Janeiro/2026;
Apresentação do Relatório de Apuração da Taxa de Administração para o Exercício de 2026;
Apresentação, análise e aprovação do Plano de Ação Anual 2026, elaborado pelo Controle Interno;
Apresentação, análise e aprovação do Plano de Ação de Capacitação 2026, elaborado pelo Controle
Interno;
Apresentação, análise e aprovação do Plano de Ação Mensal de Gestão de Recursos do IPREVI;
Apresentação, análise e aprovação do Relatório Trimestral do Controle Interno — 4º Trimestre de 2025;
Apresentação, análise e aprovação do Relatório da Gestão Orçamentária, Financeira e Patrimonial - Ano-
Base 2025; elaborado pela Contabilidade;
Outros.

Tendo encontrado tudo em perfeita ordem e exatidão, é de parecer que os mencionados documentos
pertinentes às decisões tomadas merecem integral análise por parte deste órgão colegiado, manifestando-se pela:

(>) CONFORMIDADE
( ) CONFORMIDADE COM RESSALVA
( )INCONFORMIDADE

Estiveram presentes os seguintes servidores:
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ITATIAIA IPREVI — INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

PARECER DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE ITATIAIA.

O Conselho Fiscal do IPREVI — Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Itatiaia, fazendo
uso da competência que lhe confere no Decreto Nº 2.303/2013 e Lei Municipal Nº 863/2017, reunido no dia 25 de
fevereiro de 2026, para a 2º Reunião Ordinária, se manifestou da seguinte forma:

1. Apresentação, análise e aprovação do Relatório de Quantitativos dos Benefícios Previdenciários —

Gompetência: Janeiro/2026;
2; Apresentação, análise e aprovação do Relatório de Controle da Taxa de Administração = Competência:

Dezembro/2025 e Janeiro/2026;
3. Apresentação, análise e aprovação do Balancete de Dezembro/2025;
4. Apresentação, análise e aprovação do Relatório Analítico dos Investimentos — Competência: Janeiro/2026,

elaborado pela Consultoria de Investimentos Crédito & Mercado;. Apresentação, análise e aprovação do Relatório de acompanhamento dos Acordos de Parcelamento —

Competência: Janeiro/2026;
6. Apresentação, análise e aprovação do Relatório de acompanhamento dos repasses das contribuições

previdenciárias — Competência: Janeiro/2026;
f. Apresentação do Relatório de Apuração da Taxa de Administração para o Exercício de 2026;
8. Apresentação, análise e aprovação do Plano de Ação Anual 2026, elaborado pelo Controle Interno;
9. Apresentação, análise e aprovação do Plano de Ação de Capacitação 2026, elaborado pelo Controle Interno;
10. Apresentação, análise e aprovação do Plano de Ação Mensal de Gestão de Recursos do IPREVI;
11. Apresentação, análise e aprovação do Relatório Trimestral do Controle Interno — 4º Trimestre de 2025;
12. Apresentação, análise e aprovação do Relatório da Gestão Orçamentária, Financeira e Patrimonial - Ano-

Base 2025; elaborado pela Contabilidade;
13. Outros.

Tendo encontrado tudo em perfeita ordem e exatidão, é de parecer que os mencionados documentos pertinentes
às decisões tomadas merecem integral análise por parte deste órgão colegiado, manifestando-se pela:

DI) CONFORMIDADE
( ) CONFORMIDADE COM RESSALVA
( )INCONFORMIDADE

Estiveram presentes os seguintes servidores:
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