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CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 001/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 406/2018

Pelo presente instrumento publico que entre si celebram, de um lado, IPREVI - Instituto de
Previdéncia dos Servidores Piiblicos do Municipio de Itatiaia, pessoa juridica de Direito Publico,
inscrito no CNPJ n.° 03.716.646/0001-68, com sede a Avenida dos Expedicionarios n°301, Bairro
Centro, Municipio de Itatiaia, Estado do Rio de Janeiro CEP n° 27.580-000, neste ato representado
pela Diretora Presidente, Alessandra Arantes Marques, brasileira, casada, inscrita no CPF sob n°
026.802.167-84, doravante designado simplesmente “CONTRATANTE” e, do outro lado, empresa
FARDIN AUDITORIA E PERICIA ATUARIAL LTDA., entidade Juridica de Direito Privado, com sede
na AVENIDA GETULIO VARGAS, 1570 CONJ. 301 - PORTO ALEGRE - RS CEP:90.150-005 CNPJ
sob n°11.101.069/0001-28, neste ato representada por seu Diretor Presidente, Sr. JOSE GUILHERME
FARDIN, CPF:421.220.310-34, doravante denominado “CONTRATADA’, resolvem celebrar o presente
Contrato de Prestagdo de Servigos de Avaliagdo Atuarial, definidos e especificados na Clausula
Primeira, sendo sua lavratura regularmente autorizada em despacho exarado no Processo
Administrativo n.° 406/2018 sendo a presente contratag&o direta, nos termos do Art. 24, inciso Il e §2°
do Art. 22, da Lei n.° 8.666/93, submetendo-se as partes as suas disposicées e as clausulas e
condigbes a seguir explicitadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objetivo do presente contrato é a realizagc&o da Avaliagcdo Atuarial ao Regime Préprio de
Previdéncia dos Servidores Publicos do CONTRATANTE, conforme especificagcdes do ANEXO I.

CLAUSULA SEGUNDA - ESPECIFICAGCAO DOS SERVICOS
2.1 Avaliagao Atuarial
211 Relatério de Avaliagdo Atuarial
21.2 Calculo do valor presente das obrigagbes e das receitas futuras do RPPS, das
Provisbes Matematicas suficientes para garantir o pagamento dos beneficios
estipulados na legislagdo local, das necessidades de custeio calculadas pelo

método de financiamento definido na Nota Técnica Atuarial e apresentacdo do
resultado atuarial do sistema;

213 Parecer conclusivo do atuario responsavel pela avaliagdo sobre a situagdo atuarial
do ente previdenciario;

21.4 Avaliagéo da qualidade da base cadastral, destacando a sua atualizacédo, amplitude
e consisténcia;

21.5 Analise comparativa entre os resultados das trés Ultimas avaliagbes atuariais, no
minimo;
2.1.6 Fluxo anual projetado de receitas e despesas do RPPS para um periodo de setenta

e cinco anos ou até a sua extinggo.

2.2 Preenchimento do Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial - DRAA no website do
Ministério da Previdéncia Social
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2.21 Regularizac&o do critério “Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo Atuarial —
DRAA”, necessario para a concessdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria
- CRP.

2.3 Nota Técnica Atuarial

2.31 Hipoteses Biométricas, Demogréficas, Financeiras e Econdmicas.

2.3.2 Modalidade dos beneficios assegurados pelo RPPS e critérios de concessao.

233 Regimes Financeiros e Métodos de financiamento por beneficio assegurado pelo
RPPS.

234 Metodologia de calculo para cada beneficio assegurado pelo RPPS e suas

evolugdes dos beneficios assegurados pelo RPPS, contribuicbes e reservas de
natureza atuarial:
2.3.41 Expressé&o de célculo do Custo Anual para os Beneficios Futuros (Beneficios a
Conceder e Beneficios Concedidos), no regime de Repartigéo Simples.
2.3.4.2 Expresséo de calculo do Custo Anual para os Beneficios Futuros (Beneficios a
Conceder e Beneficios Concedidos), no regime de Reparticido de Capital de
Cobertura.
2343 Expressédo de calculo Valor Atual dos Beneficios Futuros (Beneficios a
Conceder e Beneficios Concedidos) no regime de Capitalizag&o.
2.3.4.4 Express&o de célculo do Valor Atual das Contribuicdes Futuras do Ente
Federativo (Beneficios a Conceder e Beneficios Concedidos);
2345 Express&o de calculo do Valor Atual das Contribuigdes Futuras do Ativo,
Aposentado e Pensionista (Beneficios a Conceder e Beneficios Concedidos);
2.34.6 Expressao de célculo do Valor Atual dos Salarios Futuros;
2347 Expressé&o de calculo e evolugdo das Reservas Matematicas de Beneficios a
Conceder e Concedidos;
2348 Expressdo de calculo da aliquota de contribuicdo, segregada por Ente
Federativo, por Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas.

CLAUSULA TERCEIRA - DA COORDENAGAO TECNICA

O projeto sera desenvolvido sob a responsabilidade técnica da empresa FARDIN AUDITORIA E
PERICIA ATUARIAL LTDA.

CLAUSULA QUARTA - DURAGCAO PREVISTA
4.1 O prazo para execugéo dos servicos, objeto do presente Contrato, sera de 03 (trés) meses a partir
da assinatura do contrato. Fica sendo como FISCAL DO CONTRATO e todos os aditivos conforme

PORTARIA 020, DE 07 DE MARGO DE 2019, Ana Cristina Faustino, Matricula 1017.

4.2 O cumprimento do prazo estabelecido neste Contrato se dara a partir do recebimento das
informagdes e base de dados solicitados e validadas no prazo de 07 (sete) dias Uteis a partir da data
do pedido, exceto se houver inconsisténcias substanciais a serem retificadas.

4.3 O presente contrato podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, desde que haja
interesse das partes e em observancia aos parametros legais.

CLAUSULA QUINTA - DOS CUSTOS

")

5.1 O valor total dos servigos do presente Contrato é de R$12.000,00 (doze mil reais). i
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5.2 No valor a ser cobrado pela CONTRATADA estéo incluidos o imposto sobre servigo vigente no
municipio do Rio de Janeiro e os encargos previdenciarios, sociais e trabalhistas que incidem
sobre os pagamentos a equipe técnica necessaria a execugéo dos servigos ora contratados.

5.2.1 Se verificada a alteragdo de quaisquer impostos que representem uma majoracéo das aliquotas
vigentes para os pagamentos que couberem & empresa FARDIN AUDITORIA E PERICIA
ATUARIAL LTDA., o valor contratado a ser liberado sera corrigido.

CLAUSULA SEXTA — DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO

6.1 O valor total dos servigos prestados sera pago da seguinte forma:
e O pagamento devera ser efetuado em parcela Ginica no valor de R$12.000,00 (doze mil reais).
Apos a entrega do relatério da avaliagao atuarial;

6.2 O pagamento devera ser realizado em até 05 (cinco) dias apds a apresentagdo de nossa respectiva
Nota Fiscal de Servigos e mediante em cheque nominal & FARDIN AUDITORIA E PERICIA
ATUARIAL LTDA., ou através de depésito bancario.

6.3 O comprovante de pagamento bancario devera ser enviado 8 FARDIN AUDITORIA E PERICIA
ATUARIAL LTDA., através de e-mail ou correio para o devido controle e quitagéo.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1 Realizar todos os atos relacionados aos servigos descritos na Clausula Primeira e especificados na
Clausula segunda do presente Contrato

7.2 Realizar os servigos propostos dentro do prazo previsto;

7.3 Assessorar e prestar esclarecimentos ao CONTRATANTE quanto aos servigos executados e
métodos adotados, sempre que necessario;

7.4 Manter informado o CONTRATANTE sobre os tramites da prestacao de servigos;

7.5 Entregar, ao CONTRATANTE, uma copia do relatério final elaborado pela equipe técnica em
virtude do servigo contratado.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1 Fornecer, no prazo estabelecido, todas as informagdes e documentos solicitados pela equipe
responsavel pela execugdo dos servigos;

8.2 Realizar os pagamentos do servigo objeto do presente Contrato, nos prazos e condigbes
estabelecidos.

CLAUSULA NONA - FUNDAMENTAGAO LEGAL
O presente contrato sera regido pela Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes no que
couber, especialmente nas condi¢cdes previstas no artigo 24, inciso Xlll da referida Lei, que estabelece

o processo de Dispensa de Licitagdo.

CLAUSULA DECIMA — DA PUBLICAGAO
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Para eficacia do presente instrumento, o CONTRATANTE providenciara sua publicagdo no BOLETIM
OFICIAL DO MUNICIPIO DEITATIAIA, em forma de extrato, em conformidade com o disposto no art.
61, Paragrafo Unico, da Lei 8666/93.

CLAUSULA DECIMA - PRIMEIRA - DA RESCISAO

Constitui motivo para rescisdo do presente Contrato, a sua inexecugao total ou parcial, além das
disposigcdes contidas nos artigos n°. 78,79 e 80 também da Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes no que
couber.

CLAUSULA DECIMA - SEGUNDA - DAS PENALIDADES

O descumprimento, pela Contratada, de quaisquer clausulas e/ou condigdes estabelecidas no presente
instrumento ensejara a aplicagéo, pela Contratante, das sangdes constantes nos artigos 86 e 87 da Lei
n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS

A despesa com a execug&o do presente contrato correra a conta da seguinte dotag&o orgamentaria:
3.3.90.39.00.00.00.00.0000, conforme NOTA DE EMPENHO () +.3  /2019.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERAGOES

A CONTRATADA fica ciente de que a CONTRATANTE podera realizar alteragdes e/ou acréscimos aos
servigos estipulados neste contrato, mediante o pagamento proporcional a essas alteragcdes e/ou
acréscimos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESTRIGAO DE USO

Os documentos elaborados por forga da execugéo dos servigos objeto do presente contrato sdo uso

restrito do CONTRATANTE, n&o podendo ser cedido, sob qualquer condigéo a terceiros, sem expressa
autorizagcdo do mesmo.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de ltatiaia/RJ, na medida em que somos
administragdo publica indireta com CNPJ de direito publico, para dirimir as questdes resultantes do
presente Contrato, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual
teor, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

tatiaiaRy, O 1 de  MAN C 2 019,

osé(G/uiIherme Fardin
Diretor Presidente
FA AUDITORIA E PERICIA ATUARIAL LTDA.

TESTEMUNHAS:

~——
Ana Cristina Faustino
CPF: 113.765.747-21

f.o P 0 L
Katia Regina Mendonga da Silva
CPF: 099.416.247-20

; \\'S\
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ANEXO |

PROJETO BASICO

OBJETO

O objeto deste Projeto Basico € a contratacdo de empresa para prestagdo de servigos
especializados atuaria visando a reavaliagdo atuarial - ano base 2018 dos dados relativos ao
IPREVI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itatiaia.

JUSTIFICATIVA

Os servicos objeto do presente Projeto Basico sdo de carater obrigatorio para os Regimes
Proprios de Previdéncia Social, visando o atendimento as exigéncias contidas na Emenda
Constitucional n® 20/98, Emenda Constitucional n° 41/03, Emenda Constitucional n° 47/05,
Emenda Constitucional n® 70, Lei Complementar Federal n°® 101/00, Lei Federal n°® 9.717/98,
Portarias MPS n° 204/08 e n° 403/08, Orientagdo Normativa MPS/SPS n° 02/09 e demais
legislagdes vigentes.

Os demonstrativos resultantes dos estudos atuariais s&o indispensaveis para a renovagédo do
Certificado de Regularidade Previdenciaria emitido pelo Ministério da Previdéncia Social e serviréo
de base para futura Lei de Custeio do Regime Previdenciario.

Os servigos ora especificados compreendem, também, a definicdo de cenarios e a realizagdo de
simulagées em funcdo de possiveis reformas previdencidrias ou alteragbes no modelo de
financiamento do RPPS.

ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS:

a) Diagnostico da situagéo estatistico-atuarial-financeira do RPPS, em conformidade com a sua
atual configuragdo e proposta contendo solugdes para equacionar os eventuais desequilibrios
verificados, de forma a possibilitar sua sustentabilidade de longo prazo;

b) Auxiliar, orientar ou responder as Notificagées Atuariais, existentes ou que venham a existir,
emitidas pela Secretaria de Previdéncia Social;

c) Avaliagdo Atuarial:

I Realizacdo de uma avaliagdo atuarial durante a vigéncia do contrato, com
prazo para concluséo em até 30 (trinta) dias corridos a contar da data de entrega, pelo
IPREVI, da base de dados cadastrais, cumprindo destacar que essa avaliagdo devera
produzir analise comparativa entre os resultados das trés ultimas avaliagoes;

d) Elaboragdo de instrumentos técnicos e demais documentos periddicos pertinentes aos
aspectos atuariais e financeiros do RPPS, exigidos pelos 6rgéos normatizadores, contemplando, a
confeccdo de demonstrativos obrigatérios introduzidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n® 101/00), pela Lei Federal n. ° 9.717/98 e suas modificagdes e pelas Portarias
MPS n°® 204/08 e n° 403/08 e suas modificagdes, compreendendo, entre outros:

. Avaliagéo da situagéo financeira e atuarial do RPPS, conforme o art. 4°, §2°, IV,
da Lei Complementar Federal n. °® 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que devera
fazer parte do Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), a ser
remetido, no que tange a competéncia do IPREVI, a Camara Municipal;

1. Demonstrativo de Resultado da Avaliagéo Atuarial (DRAA), a ser enviado até a

data fixada pela a Secretaria de Previdéncia Social/MF, conforme modelo eletronico
definido pela SPREV, em observancia as Portarias MPS n° 204/08 e n° 403/08; e
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Il Reviséo da Nota Técnica Atuarial visando & aderéncia a legislagéo, premissas
atuariais e financeiras e calculos vigentes.

e) Emiss&o de pareceres e apresentagdo de demonstrativos, notas técnicas e outras exigéncias
legais sobre o desempenho financeiro e atuarial do RPPS, para fins de auditoria externa e interna
e de 6rgédos governamentais;

f) Orientagc&o no tocante a aplicagéo e a reviséo dos dispositivos legais do Plano de Beneficios
Previdenciarios, bem como das normas de legislagdo municipal, estadual e federal a ele
vinculadas;

g) Estudos, analises, simulagbes e emissdo de pareceres relativos as questdes que sejam
apresentadas pelo IPREVI, com o intuito de fornecer subsidios a definicao de estratégias, visando
sempre o equilibrio financeiro e atuarial, com prazo para entrega de até 10 (dez) dias Uteis, apds o
atendimento a solicitagéo da contratada no que diz respeito a documentagdes e informagdes
necessarias para a consecugao dos objetivos.

h) Realizagdo de até 2 (duas) reunides de trabalho, durante a vigéncia do contrato, podendo

essas reunides serem realizadas com Diretores, Conselheiros e componentes do Comité de

Investimentos, na sede deste Instituto de Previdéncia, cujas despesas ja deverio estar inclusas na

remuneragéo do contrato, bem como, prestacdo de assessoramento em possiveis reunides

técnicas com representantes do Ministério da Fazenda/SPREV, Tribunal de Contas e outros;
RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

a) ldentificar informagbes e dados necessarios a formulagdo de layout com vistas a elaboragéo de
estudos, em cumprimento as normas existentes;

b) Executar as atividades necessarias a realizagdo dos objetivos deste Projeto Basico nos prazos
estabelecidos e no nivel de qualidade desejado;

c) Observar os principios de confidencialidade e sigilo dos resultados;

d) Propiciar esclarecimentos e informagdes de cunho técnico, quando solicitado, visando facilitar o
entendimento dos resultados apresentados, bem como os reflexos na politica previdenciaria da
administragéo publica municipal;

e) Os relatérios/avaliagbes previstos neste Projeto Basico deverZo ser entregues impressos,
devidamente assinados, e em midia 6tica em formato editavel;

f) Manter, durante toda a execugdo do objeto contratado, todas as condigdes de habilitagéo e

qualificagéo exigidas na licitagdo, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas neste ajuste,

informando ao IPREVI a superveniéncia de qualquer ato ou fato que venha a modificar as

condicdes iniciais de habilitagao, e

g) Né&o subcontratar, ceder ou transferir total ou parcialmente os servigos objeto deste Edital.
RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

a) Fornecer todas as informagdes, esclarecimentos e dados necessarios a realizagdo dos
trabalhos, obedecendo a layout previamente estabelecido;

b) Designar equipe técnica responsavel para fornecer os dados, apoiar e acompanhar a
realizagéo dos trabalhos;

c) Cumprir os prazos de pagamento, mediante a comprovagéo da realizagdo das etapas do

servigo.
P
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O pagamento dos servicos se processara em até trinta dias, apds entrega da avaliag&o atuarial final,
acompanhada de nota fiscal, que designara o banco para pagamento.

5. VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de contratagdo do objeto ora licitado sera de 03 (trés) meses, a partir da data da assinatura do
Contrato, prorrogavel por iguais periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, II,
da Lei Federal n°® 8.666/93 e alteragdes posteriores.

6. EXIGENCIA DE DOCUMENTAGAO RELATIVA A CAPACIDADE TECNICA

8.1 - Prova de registro ou inscricdo do responsavel técnico pelo servico a ser contratado junto ao
Instituto Brasileiro de Atuaria.

8.2 - Comprovagéo de aptidéo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto da
licitagao, mediante a apresentacdo de atestados e certiddes fornecidos por RPPS ou o contrato firmado
com um RPPS.

8.3 - Os atestados, certidées ou contratos apresentados deverdo comprovar a execugdo de servigos de
caracteristicas semelhantes e de complexidade equivalentes ou superiores ao do objeto do presente
certame;

8.4. Para comprovagdo da equipe técnica minima, os licitantes somente poderdo se valer dos
profissionais de seu quadro permanente. A vinculagéo profissional devera ser comprovada por meio da
documentagéo constante no item 8.5 e subitens, deste Projeto Basico.

8.5. A comprovagdo da “CAPACIDADE TECNICA DO LICITANTE” devera ser efetuada mediante a
apresentacéo dos seguintes documentos:

8.5.1 Declaragéo do licitante, contendo a relagdo dos profissionais de seu quadro permanente,
que comprove possuir vinculo empregaticio ou societario, pelo menos uma pessoa com
formag&o Superior em Ciéncias Atuarias, e outra pessoa com formagéo Superior em Economia,
Estatistica, Contabilidade Administragdo ou Direito, com inscrigdo e comprovagéo de
regularidade no respectivo 6rgdo de classe ha pelo menos 2 (dois) anos.

8.5.2. Copia do registro do contrato de Trabalho na Carteira Profissional/CTPS, comprovando o
tempo de experiéncia;

8.5.3. A vinculagéo dos profissionais ao quadro permanente do licitante podera ser comprovada
mediante Contrato Social, ou de suas alteragdes, quando for o caso de sécio-gerente ou s6cio-
dirigente.

8.6. DOCUMENTAGAO RELATIVA A EXPERIENCIA DO LICITANTE

8.6.1. EXPERIENCIA DO LICITANTE

tem como objetivo comprovar sua qualificagéo técnico-profissional por meio da execugéo de objeto(s)
de caracteristicas e complexidade similares as desta licitagdo, assim considerados os trabalhos de
atuaria realizados em Regimes Proprios de Previdéncia Social -RPPS.

8.6.1. A comprovagao deve ser feita mediante a apresentagéo de:
8.6.1.1. Atestado fornecido por Regime Proprio de Previdéncia Social que tenha um total de
segurados minimo de 3.000 servidores somando ativos, aposentados e pensionistas) relativo a
execucéo de servigos de Gestéo atuarial pelo licitante, realizados de forma satisfatéria;

8.6.1.2. Devera ser apresentado copia e publicagéo do Contrato pactuado entre as partes que
contemple a prestagéo de servigos atuariais.

v
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9. OBRIGAGOES COMPLEMENTARES
9.1. O(s) atestado(s) devera(ao) ser emitidos em papel timbrado do atestante, devendo constar o(s)

nome(s), o endereco, telefone e e-mail de contato do(s) atestante(s) ou qualquer outra forma que o
IPREVI possa valer-se para manter contato com este(s).

10. VALIDADE DA PROPOSTA:
10.1. As propostas apresentadas atendem o disposto no paragrafo 3° do artigo 64 da Lei Federal
8666/93, que sdo de 60 dias.
11. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
11.1. Em se tratando de prestagdo de servigo, o pagamento sera efetuado no prazo maximo de 30
(trinta) dias apds a prestacao deste, durante a vigéncia do contrato, ou conforme os procedimentos e
prazo habituais do municipio.
12. FONTE DE RECURSOS:
Programa de Trabalho: 6.03.00.03.01.0.2276
Elemento de Despesa: 3.3.90.39
Cédigo reduzido: 39
Origem do Recurso: Proprio
Total Estimado: Apds coleta orgamentaria

13. DISPOSICOES FINAIS:

13.1. Os procedimentos e duvidas suscitadas terdo como diretrizes o disposto na Lei Federal 8666/93 e
suas alteragbes posteriores.

13.2. Fica eleito o foro do Municipio de Itatiaia para dirimir possiveis contendas judiciais.

13.3. A contratada devera manter a regularidade fiscal durante toda a relagdo contratual como
pressuposto indispensavel para o recebimento dos créditos.
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