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PORTARIA

PORTARIA N.° 10.936 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITATIAIA, no uso de
suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor DANIEL CARDOSO
SELIX DOS SANTOS, matricula 43.345, para responder
como fiscal do Processo n° 13.439/2018, Contrato Adminis-
trativo n° 059/2019, cujo objeto ¢é a prestagio dos servigos de
limpeza, como limpeza de bueiros, capina, rogada e retirada
de lixo verde e de entulho, incluindo material, mao de obra,
veiculos e equipamentos, nos bairros Campo Alegre, Jardim
Itatiaia, Vila Pinheiro, Vila Flérida e Country Club, neste Mu-
nicipio, celebrados entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITATIAIA, através da Secretaria Municipal de Obras e Servi-
cos Publicos e a empresa TETSUL ITATIAIA TERRAPLE-
NAGEM LTDA EPP, em substituigao ao servidor THIAGO
ATALIBA DOS SANTOS.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacio, revogados as disposigoes em contririo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

IRINEU NOGUEIRA COELHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 10.937 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITATIAIA, no uso de
suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, estigio a GIOVANA DIAS CA-
LISTO no periodo de 02/12/2024 até 01/06/2025.

Art. 2° - Fica autorizado ao estudante supracitada, a con-
cessao de Bolsa Auxilio, nos termos do Decreto Municipal n°

1.490 de 11 de outubro de 2006.

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacio, retroativo seus efeitos a partir de 02/12/2024, em
conformidade com Termo de Compromisso de Estdgio, revo-
gadas as disposi¢des em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
IRINEU NOGUEIRA COELHO
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 10.938 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITATIAIA, no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, estagio a FERNANDA MILE-
NA MARIANO BASILIO FERNANDES no periodo de
02/12/2024 até 01/06/2025.

Art. 2° - Fica autorizado ao estudante supracitada, a con-
cessao de Bolsa Auxilio, nos termos do Decreto Municipal n°

1.490 de 11 de outubro de 2006.

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacio, retroativo seus efeitos a partir de 02/12/2024, em
conformidade com Termo de Compromisso de Estdgio, revo-
gadas as disposi¢des em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
IRINEU NOGUEIRA COELHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 10.939 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITATIAIA, no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, estigio a ISABELA CONDE
MAYNARD GOMES DE PAULA no periodo de 06/12/2024
até 24/04/2025.

Art. 2° - Fica autorizado ao estudante supracitada, a con-
cessao de Bolsa Auxilio, nos termos do Decreto Municipal n°

1.490 de 11 de outubro de 2006.

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacio, retroativo seus efeitos a partir de 06/12/2024, em
conformidade com Termo de Compromisso de Estdgio, revo-
gadas as disposi¢des em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
IRINEU NOGUEIRA COELHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 10.940 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITATIAIA, no uso de
suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, estigio a KAUA MATHEUS
ALVARENGA DOMINGOS DE JESUS no periodo de
11/12/2024 até 10/06/2025.

Art. 2° - Fica autorizado ao estudante supracitada, a con-
cessao de Bolsa Auxilio, nos termos do Decreto Municipal n°
1.490 de 11 de outubro de 2006.

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, retroativo seus efeitos a partir de 11/12/2024, em
conformidade com Termo de Compromisso de Estdgio, revo-

gadas as disposi¢des em contrdrio.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
IRINEU NOGUEIRA COELHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 10.941 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITATIAIA, no uso de
suas atribuicoes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados, para
comporem a COMISSAO TECNICA DE SELECAO do
Processo Seletivo Simplificado para Contratacio tempordria

de profissionais da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humano, 2 vista do Processo n° 10.486/2024.

Nome Matricula
Maria Aparecida Dias Matheus 50362
Maria de Lourdes Alves da Cruz Mariano 7962
Marcele de Almeida Ribeiro 43572
Noemi Paes Leme de Souza 50361
Fernanda Ribeiro da Silva 50054
Fernanda Rocha Ramos 50348
Marcio Rodrigues Pereira da Silva 9511
Daira Fitima Landim Rodrigues 8927
Ana Paula da Costa dos Santos 50358
Tayenne de Oliveira Parada 9423
Suellen Souza Santos 8928
Fétima Regina Silva Vargas 44061
Ana Amélia Gomes de Souza 9933
Ruth Gomes de S4 50304
Beatriz Teixeira Nunes 43416

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacio, revogadas as disposigoes em contrdrio.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
IRINEU NOGUEIRA COELHO
Prefeito Municipal

EXTRATO

EXTRATO DO TERCEIRO ADITAMENTO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 097/2021

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itatiaia/R],
através do Fundo Municipal de Saude.

CONTRATADO(a): F S TECH SOLUCOES E PROJE-
TOS LTDA.

OBJETO: Prorrogacio da prestagao de servico pela con-
tratada, para instalagio, desinstalagio, manuten¢io preventiva
e corretiva de sistemas de ar refrigerado, equipamentos e apa-

relhos de ar condicionado do tipo janela e Split PATRIMO-
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NIADOS, com fornecimento de mio de obra, materiais, gis
refrigerante e servigos afins.

VALOR TOTAL: R$ 352.235,48 (trezentos e cinquenta
e dois mil e duzentos e trinta e cinco reais e quarenta e oito
centavos).

PROCESSO ADM: 10173/2021.

EMBASAMENTO: Art. 57, inciso II da Lei Federal n°
8.666/1993. DATA DA ASSINATURA: 11/12/2024. VI-
GENCIA: 12 (doze) meses, com inicio em 16/12/2024 e tér-
mino em 15/12/2025.

Itatiaia, 12 de dezembro de 2024.
GUILHERME VASCONCELLOS AMARAL

Secretdrio Municipal de Saide

EXTRATO DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO Ne 484/2024

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itatiaia/R],
através do Fundo Municipal de Satude.

CONTRATADO(a): VITAL LIFE COMERCIO, LOCA-
CAO E SERVICOS LTDA.

OBJETO: Aquisi¢ao de equipamento, bisturi elétrico e car-
rinho para bisturi para atendimento as necessidades do Centro
Cirtrgico do Hospital Municipal Maternidade Dr. Manoel
Martins de Barros, para atendimento as necessidades da Secre-
taria Municipal de Sadde.

VALOR TOTAL: R$ 174.630,00 (cento e setenta e quatro

mil e seiscentos e trinta reais).

PROCESSO ADM: 10555/2024.

EMBASAMENTO: Art. 75, inc. VIII da Lei Federal n.o
14.133/2021. VIGENCIA: 12 (doze) meses. DATA DA ASSI-
NATURA: 12/12/2024.

Itatiaia, 12 de dezembro de 2024.
GUILHERME VASCONCELLOS AMARAL

Secretdrio Municipal de Saide

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne 290/2023

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itatiaia/R],
através do Fundo Municipal de Sadde.

CONTRATADO(a): ICE LIFE COMERCIO, LOCA-
CAO E SERVICOS LTDA.

OBJETO: Prorrogagao da locagio, instalagio, bem como
a manutengio preventiva e corretiva de aparelhos de ares-con-
dicionados visando atender as necessidades do Hospital Muni-
cipal Maternidade Dr. Manoel Martins de Barros, Unidades e
Servicos de Satde.

VALOR TOTAL: R$ 160.029,63 (cento e sessenta mil e

vinte e nove reais e sessenta e trés centavos).

PROCESSO ADM: 9977/2023

EMBASAMENTO: Art. 57, inciso II da Lei Federal n°
8.666/1993. DATA DA ASSINATURA: 12/12/2024. VI-
GENCIA: 12 (doze) meses, com inicio em 20/12/2024 e tér-
mino em 19/12/2025.

[tatiaia, 12 de dezembro de 2024.
GUILHERME VASCONCELLOS AMARAL

Secretdrio Municipal de Sadde

EXTRATO DO SEXTO ADITAMENTO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 147/2020

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itatiaia/R],

através da Secretaria Municipal de Educagao.
CONTRATADO(a): Viagao Penedo LTDA.

OBJETO: Prestagao de servico de transporte de estu-
dantes, que fazem cursos universitdrios e técnicos fora do
Municipio, através da locagao de 6nibus e vans, é sua pror-
rogagao por igual periodo de 12 (doze) meses e o reajuste
de valor conforme indice de IPCA-E (IBGE), no percentual
de 3,564450%, por ser mais vantajoso para o Municipio de
Itatiaia.

VALOR TOTAL: R$ 3.429.262,80 (trés milhées quatro-
centos e vinte e nove mil, duzentos e sessenta e dois reais e
oitenta centavos).

PROCESSO ADM: 3829/2020.

EMBASAMENTO: Art. 57, inciso II da Lei Federal n.°
8.666/1993, e suas alteragoes. DATA DA ASSINATURA:
12/12/2024. VIGENCIA: 12 (doze) meses, com inicio em
15/12/2024 e término em 14/12/2025.

Itatiaia/Rj, 12 de dezembro de 2024.
MARCIA CRISTINA DE SOUZA COSTA SABADINI
Secretdria Municipal de Educacio

COMUNICADO

MUDANCAS NO TRANSITO NO BAIRRO DE PENEDO

A Secretaria Municipal de Ordem Publica, por meio da
Divisao Executiva de Transito — DETRA autoriza as seguintes
mudancas no transito no Bairro de Penedo em virtude da ins-

talagdo do tunel de luz em parte da Rua das Velas”.

Segue abaixo a mudanca supracitada:
INTERDICAO DE VIA:

e Rua das Velas (Bairro Penedo) inciando o fechamento
proximo ao Restaurante Braseiro até o cruzamento com a Ave-
nida das Mangueiras nos seguintes dias:

Dias 12 e 13 de dezembro das 17:00 as 08:00;
e Dias 14 e 15 de dezembro das 23:00 as 08:00;
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e Dial6 ao 20 de dezembro das 17:00 as 08:00;
e Dia 21 de dezembro das 23:00 as 08:00.
Itatiaia, 12 de dezembro de 2024.

ALEXANDRE DE REZENDE TEIXEIRA

Autoridade Municipal de Transito

AVISO

O Fundo Municipal de Satide Itatiaia torna publico, especialmente para notificar os Partidos Politicos, os Sindicatos de Trabal-
hadores e as Entidades Empresariais com sede no Municipio, da liberagao de verbas da Uniao Federal e Estadual, para cumprimento

no disposto no Art. 2° da Lei Federal n® 9452/97, no més novembro de 2024.

GRUPO COMP./PARC | VALOR LIQUIDO

GESTAO DO SUS - P ENFERMAGEM 10 em 2024 208.882,38
VIGILANCIA EM SAUDE - ENDEMIAS 11/12 em 2024 2.259,20
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AGO de 2024 12.916,92
VIGILANCIA EM SAUDE - DST/AIDS E HEP 11/12 em 2024 2.338,93
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - GESTANTES AGO de 2024 110,00
VIGILANCIA EM SAUDE - ENDEMIAS 11/12 em 2024 42.924,80
VIGILANCIA EM SAUDE 11/12 em 2024 9.241,59
VIGILANCIA EM SAUDE 11/12 em 2024 1.616,00
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 11/12 em 2024 336.350,52
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - SAMU 11/12 em 2024 28.494,70
ATENCAO PRIMARIA 11/12 em 2024 16.021,37
ATENCAO PRIMARIA - ESF 11/12 em 2024 240.000,00
ATENCAO PRIMARIA 11/12 em 2024 4.650,00
ATENCAO PRIMARIA - S BUCAL 11/12 em 2024 38.560,49
ATENCAO PRIMARIA - S BUCAL 11/12 em 2024 52.205,25
ATENCAO PRIMARIA - AC 11/12 em 2024 141.200,00
ASSISTENCIA FARMACEUTICA 11/12 em 2024 18.802,37
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE SET de 2024 10.529,96
GESTAO DO SUS - P ENFERMAGEM 11 em 2024 208.257,81
TOTAL 1.375.362,29

Itatiaia, 12 de dezembro de 2024
WALDIR MARCOS PADILHA
Tesoureiro FMS

CRC 101732/0-1-R]

Més de conscientizagao contra o
abandono e maus-tratos dos animais
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EDITAL N° 141/2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO/SMASDH/PMI

A Prefeitura Municipal de Itatiaia, por intermédio da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social - SMASDH/PMI, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico o
Processo Seletivo Simplificado com vistas para contratacdo temporaria, com formagao de
cadastro de reserva de profissionais habilitados, para as funcbes de: ASSISTENTE
SOCIAL, AUXILIAR DE CUIDADOR(A) SOCIAL, CUIDADOR(A) SOCIAL,
EDUCADOR(A) SOCIAL E PSICOLOGO(A) para atuacdo nos Servicos, Programas
e Projetos do Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Itatiaia/RJ, conforme o
Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), firmado com o Ministério Publico, bem como o
Art. 37, inciso IX da Constituicao Federal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo simplificado sera regido por este edital, seus anexos e eventuais
retificacbes, sendo executado pela Comissdo de Recrutamento e Selegdo do presente
processo.
1.2 A realizagado da inscrigdo implica na plena concordancia do candidato com todas as
regras e condicbes estabelecidas neste Edital, incluindo as disposicbes sobre a
classificagao final e sua vinculagdo a mesma, conforme os critérios estabelecidos.
1.3 A Administracdo Publica se compromete a respeitar todas as disposicbes deste
Edital, atuando em conformidade com os principios da legalidade, isonomia e
transparéncia, conforme estabelecido na Constituicdo Federal e na legislagao pertinente. A
classificacao final e a convocagéo dos candidatos obedecerao rigorosamente aos critérios
e condicdes descritos neste Edital.
1.4 O Processo Seletivo de que se trata este edital tera duragcado de 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo a partir da data de publicagdo da homologagao
de seu resultado final, ou até a realizagdo e homologagao do Concurso Publlico que oferte
as vagas descritas neste edital, através de Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.
1.5 Sao ofertadas, 92 vagas, considerando que o cadastro de reserva

ocorrera conforme Art. 37, inciso IX da Constituicao Federal.
1.6 Fica reservado vagas para a garantia de cota referida na Lei Municipal N°
442, de 28 de dezembro de 2005 que trata de cotas de 20% para candidatos Afro
descendentes.
1.7 E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente as publicacdes
oficiais e os prazos referentes a este Processo Seletivo Simplificado. Todos os atos oficiais
relativos ao Processo Seletivo Simplificado

serdo publicados no Boletim Oficial da Prefeitura Municipal de itatiaia
1.8 Os vencimentos constantes neste edital estardo sujeitos a reajuste na forma

da Lei.
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2. DOS CARGOS, REQUISITOS, FUNGCOES E CARGA HORARIA

2.1 Este edital trata da contratacio por tempo determinado de profissionais

destinado para execugdo dos servicos vinculados ao Sistema Unico de Assisténcia Social
no Municipio de ltatiaia/RJ.

2.2 Os candidatos habilitados neste Processo Seletivo Simplificado, que vierem a ser
contratados, deverao estar cientes de que ao assumir vinculo com o Municipio, atuardo de
maneira direta ou complementar as equipes

socioassistenciais da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do presente municipio.

2.3 Nao sera contratado neste processo seletivo o candidato que tenha sido demitido
por justa causa ou exonerado a bem do servigo publico, em vinculos empregaticios
anteriores, e ter sido contratado pelo Municipio em processo seletivo nos ultimos 24(vinte e
quatro) meses.

2.2.1 - ASSISTENTE SOCIAL

REQUISITOS: J Curso Superio_r completo em Servi_go Social + Registro no
Conselho Regional de Servico Social —- CRESS

VENCIMENTO _

MENSAL_: R$: 2.281,30

CARGA 30 horas semanais

HORARIA:

VAGAS: 31

2.2.2 - PSICOLOGO (A)

REQUISITOS: . Curso Superiqr Complet(? em .Psicologia + Registro no
Conselho Regional de Psicologia — CRP

VENCIMENTO

MENSAL: R$: 2.281,30
CARGA 30 horas semanais
HORARIA:

VAGAS: 28

2.2.3 - CUIDADOR(A) SOCIAL
REQUISITOS: Ensino Médio Completo
VENCIMENTO _

MENSAL_: R$: 1.510,42
CARGA Plantao de 24/72h
HORARIA:

VAGAS: 04 vagas

2.2.4 - AUXILIAR DE CUIDADOR(A) SOCIAL
REQUISITOS: Ensino Fundamental Completo
VENCIMENTO
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MENSAL: R$: 1.412,00

CARGA Plantao de 24/72h
HORARIA:

VAGAS: 10 vagas
2.2.5 - EDUCADOR(A) SOCIAL
Requisitos: Ensino Médio Completo
VENCIMENTO |R$: 1.510,42

MENSAL.:

CARGA 40 horas semanais
HORARIA:

VAGAS: 19 vagas

3. DAS ETAPAS:
3.1 OPROCESSO SELETIVO COMPREENDERA AS SEGUINTES ETAPAS:

a) 12 ETAPA — INSCRICAO E APRESENTACAO DE DOCUMENTOS E
COMPROVANTE DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL.

As inscricdes serdo realizadas da seguinte forma: A inscricdo sera realizada pelo
candidato (a) interessado(a) presencial, com o preenchimento de ficha de inscrigdo e
com a entrega de documentos conforme prescrito neste edital, na recepgdo da SMASDH,
localizada na Av: dos Expedicionarios, n°332, nos dias e horarios prescritos neste
edital, e terdo carater classificatorio, de acordo com o pré-requisitos estabelecidos para
cada cargo. disposto neste edital.

b) 22 ETAPA — CLASSIFICATORIA E ELIMINATORIA — As convocagdes dos
candidatos classificados serao feitas através do Boletim oficial da Prefeitura Municipal de
Itatiaia, obedecendo aos critérios de ordem de classificagdo por cargo. A nao
comprovacgao dos requisitos, experiéncia profissional e titulos ou ainda, a ndo entrega da
documentacido comprobatoéria na data estabelecida no ato da convocagao, assim como a
ndo apresentacdo do registro profissional, implicara na ELIMINACAO DO CANDIDATO
do Processo Seletivo.

c) 32 ETAPA — DA FORMALIZACAO DO CONTRATO: O candidato podera ser

convocado durante a vigéncia do Processo Seletivo, para formalizagdo do contrato de

prestacdo de servico em carater temporario nos termos do presente Edital, de acordo a

necessidade e conveniéncia da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

O nao comparecimento na unidade e data estabelecida para assinatura do contrato ou

ainda, a ndo apresentacdo da documentacio prevista neste edital sdo necessarias para

fins de formalizagdo do contrato ELIMINARA o candidato classificado no Processo

Seletivo.

d) O servidor contrado através deste processo seletivo podera ser designado para
qualquer equipamento da Assisténcia de acordo com a necessidade. (CREAS,
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CRAS, Acolhimento Institucional, CCl, CCF, Sede da SMASDH) Podera ser
transferido para qualquer dos equipamentos citados a qualquer tempo.

e) O horario de funcionamento dos equipamentos sdo das 08:00h as 17:00h sem
interrupcao, de segunda-feira a sexta-feira. O candidato(a) que concorrer a este
Processo Seletivo Simplificado sera contratado(a) de acordo com a necessidade de
cada equipamento, respeitando a carga horaria de cada categoria.

f) O Acolhimento Institucional funciona em regime de plantdo de 24/72h para os/as
cuidadores(as) sociais e auxiliares de cuidadores(as).

4. 12 ETAPA - INSCRIGCAO E CLASSIFICACAO:

4.1 As inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas
exclusivamente na sede da SMASDH, situada na Av dos Expedicionarios, n°. 332, Centro,
Itatiaia, a partir das 09:00h as 16:00h do dia 16/12/2024 até as 16:00 do dia 17/12/2024,
observando o fuso-horario de Brasilia/DF.

a) As vagas serao preenchidas de acordo com a conveniéncia da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

b) Apos o término do periodo de inscricdo, ndo sera possivel realizar exclusdo ou
cancelamento de inscrigdo.

c) Sera aceita apenas 01 (uma) inscrigao por CPF.

d) Nao serdo aceitas inscricbes condicionais, via e-mail, ou outra forma nao prevista
“neste Edital e fora do prazo estabelecido.”

e) Ao efetivar a inscricdo o candidato aceita e adere as normas e condi¢cdes

estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato n&o podera alegar
desconhecimento.

f) Nao sera aceito pedido de troca de cargo uma vez finalizada a inscri¢ao.

g) O candidato é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagoes
prestadas no ato de inscricdo, assim como qualquer fase do processo seletivo, NAO
SENDO PERMITIDO QUALQUER RECURSO QUANTO AO SEU RESULTADO NESTA
ETAPA.

h) A falsidade de qualquer documento apresentado ou inverdade das informagdes
nele contidas implicara em DESCLASSIFICACAO do candidato, ou caso tenha sido
selecionado, a EXTINCAO do contrato temporario, sem prejuizo das sangbes cabiveis.

i) A Secretaria Municipal de Assisténcia Social divulgara a lista de classificagdo dos
candidatos exclusivamente no site da Prefeitura Municipal de ltatiaia, através do Boletim
Oficial.

i) Os contratos decorrentes desta selegao poderao encerar a qualquer momento, com
notificagdo prévia, caso seja realizado concurso publico com a posse dos aprovados para
o cargo deste edital, pela conveniéncia da Administragdo Publica.

4.2 DAS INSCRIGOES DAS PESSOAS COM DEFICIECIA:
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a) A inscricdo das pessoas com deficiéncia far-se-a nas formas estabelecidas neste
Edital, observando-se o que se segue.

a) A pessoa com deficiéncia que pretende concorrer aos cargos reservados devera,
sob as penas da lei, declarar esta condicdo no campo especifico do formulario de
inscrigéo.

b) O candidato com deficiéncia devera, juntamente com os titulos, entregar o laudo

médico atualizado no ultimos 12 (doze) meses ORIGINAL ou cépia autenticada em
cartério, atestando claramente a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencas
— CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. De acordo com o Art. 4° do Decreto
Federal n°. 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n°. 5.296/04. Tem-se assegurado o
direito de inscricdes no presente Processo Seletivo Simplificado, desde que a deficiéncia
seja compativel com as atribui¢gdes do cargo o qual concorre.

4.3 DAS INSCRIGOES PARA AFRO DESCENDENTES:

a) Aos candidatos afro descendentes brasileiros € assegurado o direito de inscricdo para
concorrerem as vagas especificas. Em cumprimento ao disposto na Lei n°. 442, de
dezembro de 2005, do Municipio de ltatiaia. Ficam reservados 20% (vinte por cento) do
total das vagas apresentadas em cada cargo deste edital. Na aplicacdo deste percentual
serao consideradas fragOes inferiors a 0,5(cinco décimos) e arredondadas para maior
valor, aquelas igual ou superior a esse valor. As avaliagdes serdo auto declaratéria.

5. 22 ETAPA - CLASSIFICATORIA E ELIMINATORIA -
COMPROVACAO DOS REQUISITOS:APRESENTACAO DE DOCUMENTOS E
COMPROVANTE DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

5.1 As convocagbes dos candidatos classificados serao feitas no site da Prefeitura
Municipal de Itatiaia, no Boletim Oficial, obedecendo aos critérios de ordem de
classificacdopor cargo. Nessa etapa o candidato devera comprovar as informagdes
declaradas no ato da inscrigédo, por meio de documentagao comprobatéria.

52 Em caso de igualdade de pontos na classificacdo final serdo adotadas

sucessivamente, os critérios de desempate especificos a seguir:

o Idade mais elevada. Obs: Os canditatos com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, completados até o ultimo dia do prazo de inscrigao terdo preferénciasobre
os demais, na hipétese de empate, adotando-se como primeiro critério de desempate, nesse
caso, a idade mais elevada, nos termos do art. 27, paragrafo unico, da Lei Federal n°.

10.741/2003.
5.3 As documentacdes comprobatorias deverao ser entregues exclusivamente na sede da

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, localizada na Av. Dos Expedicionarios n°. 332,
Centro, ltatiaia, para analise das informacgdes prestadas na 12 Etapa.
54 As documentagbes (copia simples) deverdo ser entregues, em paginas
enumeradas, em envelope lacrado contendo em seu exterior as informagdes do candidato
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(nome, numero de inscri¢gao e cargo pleiteado).
5.5 Candidato devera guardar consigo o protocolo/comprovante de entrega para fim de
comprovacao em eventual necessidade.
5.6Para comprovagao dos requisitos, experiéncia e titulos serdo considerados as
exigéncias estabelecidas neste Edital.

5.7 A veracidade dos documentos apresentados sera averiguada a qualquer tempo,
obedecendo ao previsto nos artigos 298, 299 e 304 constantes no Cédigo Penal - Decreto-
lei N° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, que trata os crimes contra a fé publica e da
falsidade documental.
5.8 Caso seja constada fraude de qualquer natureza, o candidato sera
DESCLASSIFACADO do processo seletivo e se a contratacdo estiver concluida, sera
exonerado.
59 Para comprovacdo de atendimento a condicdo de pessoa com deficiéncia o
candidato inscrito nesta condicdo devera apresentar laudo médico, original ou coépia
autenticada em cartério, atestando a espécie e grau ou nivel da deficiéncia com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doengas (CID-10).
5.10 O laudo médico na versao original ou copia autenticada em cartério tera validade
para este processo seletivo e nao sera devolvido.
5.11 Constatado a qualquer tempo que os documentos apresentados como requisitos,
experiéncia profissional e titulos ndo estdo de acordo com as exigéncias do edital o
candidato estara DESCLASSIFICADO do Processo Seletivo, independente de ja estar
contratado.
5.12 Para esta etapa, conforme procedimento informado em ato especifico pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que sera publicado no site da Prefeitura
Municipal, no Boletim Oficial e deverdo ser encaminhados para comprovagao das
informagdes declaradas na inscricdo, a copia dos seguintes documentos: Entrgar estas
documentacdes no ato da inscrigdo em envelope A4 com identificagdo, conforme anexo Il
a) Ficha de inscrigao;

b) Carteira de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) que esteja

dentro do prazo de validade;

c) Comprovante de residéncia;

d) Carteira de Trabalho Profissional;
e) Comprovante de escolaridade;

f) Diploma de graduacgao (concluido até a data de inscrigao);

g) Documentagéao exigida no requisito do cargo pleiteado;

h)Comprovacao da experiéncia profissional e titulos conforme exigido deste edital;

i) Laudo Médico — se Pessoa com Deficiéncia (PCD), conforme exigido neste Edital.

6. 32 ETAPA — DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO
6.1 SAO REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO:



Boletim Oficial do Municipio de Itatiaia EDIGAO EXTRA N° 221 - [TATIAIA, 12 DE DEZEMBRO DE 2024

1

- ; Prefeitura Municipal deltatiaia
/' Gabinete do Prefeito

a) Ter a inscricdo DEFERIDA neste Processo Seletivo;

b) Ter sido convocado através do Edital publicado no site da Prefeitura Municipal, no

Boletim Oficial.

c) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

d) Ter na data de assinatura do contrato, a idade superior a 18 (dezoito) anos completos;

e) Possuir requisitos exigidos para o cargo e demais qualificagdes exigidas para o cargo

requeridasno processo seletivo;

f) Nao se enquadrar nas vedagbes contidas nos incisos XVI, XVIl e paragrafo 10 do Art.

37 da Constituicao Federal de 1988.

g) Nao ter sido demitido pela Administragcdo (por meio de Processo Administrativo

disciplinar);

h) Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital.

i) Ser considerado APTO, através de laudo médico expedido pela Medicina do Trabalho

da Prefeitura Municipal de Itatiaia/RJ.

6.1.1 O candidato devera em forma de DECLARACAOQO afirmar que n&o possui outro

vinculo empregaticio em carater temporario ou permanente com outra entidade publica

Federal, Estadual ou Municipal, que impeca a admissao ao quadro de servidor publico no

Municipio de itatiaia/RJ, conforme o Art.37 da Constituicao Federal de 1988.

6.2 O Candidato sera encaminhado para formalizagao do Contrato de Trabalho de
Servico em carater temporario para atuar em local e horario designado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e serdao exigidas os ORIGINAIS e
COPIAS dos documentos abaixo:

a) Diploma de Graduagao;

b) Carteira de Identidade (RG);

c) Ficha de inscricao;

d) Carteira de Trabalho (Apresentacdo para comprovagao numero, série e data da
expedicao)

e) Titulo de Eleitor;

f) CPF;

g) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

h) Inscricdo do PIS/PASEP;

i) Numero de Telefone e Endereco de e-mail;

i) Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino;

k)Certiddo de nascimento ou Casamento;

[) Comprovante de residéncia;
n) Comprovante de escolaridade;

0) Registro profissional emitido pelo érgdo de classe (somente para os cargos de nivel
superior); Certiddo de nada consta do Conselho de Classe;

p)Certiddo Negativa, Civil, criminal 12 e 22 instancia das esferas Estadual e Federal;
Certidao de Quitacao Eleitoral; Situagdo Cadastral do CPF;
q) Atestado de Saude Ocupacional (ASO) — Realizado no setor da Medicina do Trabalho
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r) Cartao Bancario (se possuir) - Banco Itau;
s) Declaragao doe ndo acumulo de cargos publicos;

t) Declaragéo de Bens. (Declaragdo Completa de Imposto de Renda ou Declaragao de
Isento, feita a préprio punho)

u) Qualificagao Cadastral no e-social, no site:
(http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml)
Dependentes:

v) Certidao de Nascimento dos filhos de até 21(vinte e um) anos;
w) Caderneta de vacinagao dos filhos de até 05 (cinco) anos;
y) Numero do CPF e RG dos filhos;
Exames
v Hemograma Completo, Ureia, Creatinina, Grupo Sanguineo, Glicose, EAS (urina),
Raio X de Térax com Laudo (PA e Perfil) e Anti-HBs.
v' Para os cargos de Assistente Social e Psicélogo(a) acrescentar Laudo Psicologico;
v’ Para os cargos de Cuidador(a) Social, Auxiliar de Cuidador(a) e Educadora
Social(a), acrescentar EPF (Exame Parasitologico de Fezes) e Laudo Psicolégico.

Anicamente sera unicamente com a apresentagiao dos documentos, principalmente a
qualificagao cadastral (E-Social) e exames.

6.3 As contratagbes obedecerao a ordem de classificagao final.

6.4 A lotacdo, horario e dia de trabalho do servidor aprovado neste processo serdo
definidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, de acordo com a necessidade do
servico, inclusive o sistema de plantdo, conforme a necessidade do servigo.

6.5 E de responsabilidade do servidor o translado até o local no qual sera designado a
exercer sua fungao.

6.6 O nao cumprimento das condi¢cbes expostas neste, e nos demais capitulos deste

Edital implicara na ELIMINACAO do candidato do Processo Seletivo Simplificado.

6. DOS CARGOS RESERVADOS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
7.1 As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo Art. 37 do Decreto Federal n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei n° 7.853 de 1989, e de suas alteragées, e
nos termos do presente Edital, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) dos
cargos oferecidos no Processo Seletivo Simplificado.
7.2 Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscricdo no presente
Processo Seletivo Simplificado, desde que comprovada a compatibilidade da deficiéncia
com as atribuicées do cargo para o qual o candidato se inscreveu.
7.3 Segundo o Art.2° da Lei Federal N° 13.146/2015, é considerada deficiéncia toda
perda

ou anormalidade de uma estrutura ou fungao psicoldgica, fisiolégica ou anatbmica, que

gere incapacidade para o desempenho de atividade dentro do padréo considerado normal

para o ser humano, conforme previsto em legislagéo pertinente.
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7.4 Ressalvadas as disposicoes especiais contidas neste Edital, os candidatos com
deficiéncia participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢gdes com
os demais candidatos, no que tange ao local de aplicacdo de entrega dos titulos e ao
horario, a correcao dos titulos, aos critérios de avaliagédo, a pontuagao e a todas as demais
normas de regéncia do Processo Seletivo Simplificado.

7.5 Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Processo Seletivo Simplificado, terdo
seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de classificagédo geral.
7.6 Nao sendo comprovada a deficiéncia do candidato, sera desconsiderada a sua
classificagdo na listagem de pessoas com deficiéncia, sendo considerada somente sua
classificagédo na listagem de ampla concorréncia.

7.7 No caso de nao haver candidatos com deficiéncia aprovados na pericia médica, ou de
nao haver candidatos inscritos em numero suficiente para o quantitativo do cargo
reservados as pessoas com deficiéncia, os cargos remanescentes secandidatos
aprovados, observada a ordem de classificagao.

7.8 Apos a investidura no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar o
direito a concesséo de readaptacao

8 DOS TiTULOS E TEMPO DE SERVIGO

8.1 Nao serao aceitos documentos apos o prazo de entrega, candidato devera

guardar consigo o protocolo de entrega para fim de comprovagdo em eventual
necessidade.

8.2 Fica reservado a Comissao de Recrutamento e Selegao do Processo Seletivo
Simplificado, o direito de exigir, a seu critério, a apresentacdo dos documentos originais
para conferéncia.

83 A Prova de Titulo e Comprovacdo de Tempo de Servico tera carater

ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO.

8.4  Somente serdo considerados os titulos que se enquadrarem nos critérios previstos

neste Edital.

8.5 Todos os cursos previstos para pontuagdao na avaliacido de titulos deverdao estar
concluidos.
8.6 Somente serao considerados como documentos comprobatérios diplomas

certificados ou declaracbes de conclusdo dos cursos feitos em papel timbrado da
instituicdo, atestando a data de conclusdo, a carga horaria e a defesa da
monografia/dissertagdo/tese, com aprovagao da banca carimbo da instituicdo, quando for o
caso.

8.7 No caso de documentacgdes provisorias, as mesmas devem estar dentro do prazo de
validade (caso conste).

8.8 DOS TIiTULOS
8.8.1 Serdo considerados os seguintes titulos, para efeitos de pontuagdo dos cargos
abaixo descritos:
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QUADRO | - CARGOS: ASSISTENTE SOCIAL, PSICOLOGO

ITEM

TITULAGAO

MAXIMO DE
TITULOS A
SEREM
PONTUADOS

PONTUAGAO
POR TITULO

01

Diploma de curso de Doutorado (titulo de
doutor) na area pleiteada. Também sera
aceito certificado/declaragdo de conclusao
de curso de doutorado na area a que
concorre, desde que esteja dentro do
prazo de validade e acompanhado de
histérico escolar.

02

Diploma de curso de Mestrado (titulo de
mestre) na area pleiteada. Também sera
aceito certificado/declaracdo de conclusao
de curso de mestrado na area a que
concorre, desde que esteja dentro do
prazo de validade e acompanhado de
historico escolar.

03

Certificado de curso de Pés-Graduagao em
nivel de especializagdo, na area pleiteada
com carga horaria minima de 360 h/a.
Também sera aceita a declaracdo de
conclusao de pos- graduagao em nivel de
especializagdo, desde que esteja dentro
do prazo de validade e acompanhada de
historico escolar.

04

Certificado de conclusdo de curso de
aperfeicoamento com duragdo minima de
120 horas nos Ultimos 2 anos, na area
pleiteada.

VALOR TOTAL MAXIMO DE TiTULOS

60 PONTOS

8.8.1.2 O candidato podera apresentar até 04 (quatro) titulos na quantidade especifica
no item 8.8.1 QUADRO I, no caso os cargos de ASSISTENTE SOCIAL, PSICOLOGO,
sendo ELIMINADO o candidato que apresentar titulos com duplicidade e/ou na quantidade
excessiva ao que foi solicitado como “MAXIMO DE TITULOS A SEREM
APRESENTADOS".
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8.8.2 Serao considerados os seguintes titulos, para efeitos de pontuagdo dos cargos

abaixo discriminados:

QUADRO Il - CARGOS: CUIDADOR SOCIAL, EDUCADOR SOCIAL E AUXILIAR DE
CUIDADOR
ITEM TITULACAO PONTUACAO
Certificado de conclusdo de curso de
01 | aperfeicoamento com duragdo minima de 3 10
90 horas na area pleiteada, nos ultimos 2
anos.
Certificado de conclusdo de curso de
02 aperfeicoamento com duragdo minima de 3 6
60 horas na area pleiteada, nos ultimos 2
anos.
Certificado de conclusdo de curso de
03 | aperfeicoamento com duracdo minima de 3 4
30 horas na area pleiteada nos ultimos 2
anos.
VALOR TOTAL MAXIMO DE TITULOS 60 PONTOS

8.8.2.1 O candidato podera apresentar até 03 (trés) titulos especificados no item 8.8.2.
QUADRO IlI, no caso os cargos CUIDADOR(A) SOCIAL, AUXILIAR DE CUIDADOR(A) E
EDUCADOR(A) SOCIAL.

8.8.3 Nao serdo pontuados os titulos exigidos como requisitos ou habilitagcdo para
ingresso no cargo. Como também curso de formagéo inferior ao apresentado como
requisito do cargo, como também cursos técnicos, graduagdes ou habilitagbes.

8.8.4 Para os cursos de Mestrado e Doutorado exige-se a certificagdo no qual conste a
comprovacao da defesa e aprovacgao da dissertagcao/tese, no cargo pleiteado.

8.8.5 Os Diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por universidade estrangeiras
somente serdo aceitos se reconhecidos por universidades publicas brasileiras que
possuem cursos de poés- graduagdo reconhecidos e avaliados, a mesma area de
conhecimento e em nivel equivalente ou superior, conforme a documentagao que trata da
matéria.

8.8.6 Em caso de impossibilidade de apresentagdo do diploma, por ainda nao ter sido
emitido pela Instituicdo de Ensino, serdo aceitas, para fins de pontuacdo, declaracbes de
conclusdo dos cursos de Mestrado e Doutorado, desde que constem do referido
documento a comprovacao da defesa e aprovacao da dissertagao/tese.

8.8.7 Os Cursos de Pés Graduagao Lato Sensu e Especializagdo, estes deverado ser
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comprovados mediante certificados/Diplomas, no cargo pleiteado.

8.8.8 Em caso de impossibilidade de apresentacdo do diploma, por ainda nao ter sido
emitido pela Instituicdo de Ensino, serao aceitas, para fins de pontuacao, declaracbes de
conclusao dos cursos de Pos Graduacdo Lato Sensu e Especializacdo, desde que
constem do referido documento, data da conclusao e aprovagao de monografia e histérico
do curso.

8.8.9 No caso dos Cursos avulsos / eventos, serdo considerados: jornadas, formagbes
continuadas, oficinas, programas, treinamentos, projetos de extensao e ciclos, palestras,
congressos, simpdsios, féruns, encontros e seminarios, desde que realizados nos ultimos 5
anos.

8.8.10 Para pontuagcdo dos Cursos avulsos/eventos em que o candidato ndo possua
certificado, sera necessaria a entrega de declaragdo de conclusdo em papel timbrado ou
contendo carimbodo CNPJ da entidade que forneceu o curso, data de conclusao, carimbo
e assinatura do responsavel pela emissao do documento e data de expedicdo do mesmo.
8.8.11 No caso de Cursos avulsos/eventos feitos no exterior s6 terdo validade quando
acompanhados de documentos expedido por tradutor juramentado.

8.9 DO TEMPO DE SERVICO:

8.9.1 Considera-se tempo de servigo a atividade desenvolvida no cargo pleiteado

8.9.2 O Tempo de Servigo para efeito de pontuacao sera definido da seguinte forma: 01
(um) ponto a cada més trabalhado.

8.9.3 Para o efeito de contagem de tempo de servigco 01 (um) més equivale a 30 (trinta)
dias trabalhados.

8.9.4 Considera-se EXERCICIO PROFISSIONAL toda atividade desenvolvida estritamente
na fungéo pleiteada, ocorrida apds a conclusdo do curso exigido no REQUISITO para o
seu exercicio, devendo ser comprovado conforme o padrdo especificado no QUADRO lII,
abaixo:

8.9.5 Serado considerados os seguintes titulos, para efeitos de pontuagdo dos cargos
abaixo descritos:

QUADRO lll - COMPROVAGAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
ATIVIDADE PRESTADA COMPROVAGAO

Documento expedido pelo Poder Publico Federal,
Estadual ou Municipal, conforme o ambito da prestacao
da atividade, em papel timbrado, com carimbo do
orgao expedidor, datado e assinado pelo responsavel
direto.

Copia da carteira de trabalho (pagina de identificagéo
com foto e dados pessoais e registro do(s) contrato(s)
detrabalho). Em caso de contrato de trabalho em vigor
(carteira sem data de saida), para contagem do tempo

1 - Em Orgé&o Publico

2 - Em Empresa Privada
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de servigo sera necessaria declaracao do empregador,
em papel timbrado ou com carimbo de CNPJ, datada
e assinada, comprovando o efetivo periodo de atuagéao.

3 - Como Prestador de Cépia do contrato de prestacdo de servigos ou
Servigcos declaragédo da empresa ou do setor onde atua/atuou,
em papel timbrado ou com carimbo de CNPJ, data e
assinatura do responsavel pela emissédo da declaracéo,
comprovando efetivo periodo de atuagdo no cargo.

8.9.4 Somente serdo contabilizados os documentos comprobatoérios referentes até 10
(dez) anos de tempo de servigo, conforme descrito no QUADRO Ill sendo VEDADA A
CONTAGEM CUMULATIVA DE TEMPO DE SERVICO prestado em diferentes locais em
um mesmo periodo, sem divergéncia em carga horaria.

8.9.5. NAO sera aceito: Exercicio Profissional fora dos padrées especificados nos itens
anteriores ao Exercicio Profissional na qualidade de proprietario/sécio de empresa,
profissional autdnomo, estagiario ou voluntario.

8.9.6 Sera considerada data inicial para contagem do tempo de Exercicio Profissional,
nestaordem de preferéncia:

a)
b)
c)

Data de expedigao do comprovante de inscricado no Conselho de Classe;
A data de colagao de grau do curso exigido no REQUISITO da cargo pleiteada;
A data de expedigdo do comprovante de conclusao do curso exigido no REQUISITO

do cargo pleiteado.

8.9.7Incorrera nas penas de FALSIDADE IDEOLOGICA, previsto no dispositivo
discriminado no art. 299 do Cdadigo Penal Brasileiro, o candidato que omitir ou inserir, em
documentos publicos ou particular, declaragdes falsas, com o fim de prejudicar direto,
criar obrigacao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.

9 DOS RECURSOS
9.1 Sera facultado ao candidato solicitar revisdo da nota dos titulos e tempo de servigo.

9.1 Admitir- se & para cada candidato um Unico pedido de revisédo para o cargo inscrito.
9.20 pedido de recurso devera ser feito e encaminhado para a sede da SMASDH, em

até 24 horas apos o resultado da analise de documentos.
9.3 A Comissao de Recrutamento e Selecio constitui a ultima instancia para o recurso,
sendo soberana em suas decisdes, razdo porque nao caberao recursos adicionais.

10 DIPOSICOES FINAIS
10.1  As convocacbes para comprovacao dos requisitos e qualificacao profissional,

referente a 22 (segunda) etapa do processo seletivo, bem como as convocagdes para
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formalizagdo de contrato — 32 (terceira) etapa, poderdo ocorrer a qualquer tempo durante
a vigéncia deste edital, de acordo com a necessidade, conveniéncia e interesse
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

10.2 Podera ocorrer a qualquer momento remanejamento do servidor contratado para os
servigos, programas e projetos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, durante a
vigéncia do contrato de acordo com a necessidade, conveniéncia e interesse da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

10.3 Os candidatos aprovados neste processo seletivo deverdo manter junto a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, durante o prazo de validade os seus dados, enderegos
e telefone para contato atualizados.

10.4 A Prefeitura Municipal de Itatiaia nao esta obrigada a fazer qualquer comunicagao
por telefone, carta ou telegrama para o chamamento dos candidatos.

10.5 Os candidatos poderdao obter informagdes gerais referentes ao Processo Seletivo

Simplificado através do site da Prefeitura Municipal, através do Boletim Oficial.

10.6 Nao serdo dadas por telefone informagdes a respeito de resultado, notas,

classificagao, recurso ou outras quaisquer relacionadas aos resultados provisorios ou finais

do Processo Seletivo Simplificado, que se trata este Edital. O candidato devera observar
rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma definida neste

Edital.

10.7 Quaisquer alteracbes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por

meio de edital de retificagao.

10.8 A Prefeitura Municipal de Itatiaia/RJ ndo se responsabiliza por informacbes de

qualquer natureza, divulgados em sites de terceiros.

10.9 E de responsabilidade exclusiva do candidato, a leitura do edital, 0 acompanhamento

das publicagdes dos Editais, comunicagobes, ratificagbes e convocacdes referentes a este

Processo Seletivo Simplificado, durante todo o periodo de validade do mesmo.

10.10 O resultado final sera divulgado no site da prefeitura Municipal, Boletim Oficial.

Acarretara na eliminagao do candidato no Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo

das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas

definidas neste Edital e/ou em outros editais relativos ao Processo Seletivo Simplificado.

10.11 A Administracdo reserva-se o direito de proceder as contratacbes, em numero que

atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade

orcamentaria dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

10.12 Os candidatos estarao sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho determinado

pela Secretaria requisitante, bem como a atuar na localidade de necessidade do Municipio.

Na impossibilidade de cumprir este horario ou de atuar nos locais indicados, 0 mesmo sera

automaticamente eliminado.

10.13 A Extensao de Carga Horaria para o Cargo de Assistete social e psicologo se dara
dara de acordo com interesse e necessidade da administracdo publica da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Norma Operacional Basica —
NOB-RH e demais normativas dos servigos, programas e projetos dos Sistema
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Unico de Assisténcia Social/SUAS.

ANEXO | - ATRIBUICOES DOS CARGOS

ASSISTENTE SOCIAL:

Realizar estudos e pesquisas para identificagcdo das demandas, avaliacao
e monitoramento dos servigos e diagndsticos socio territorial da populagdo, que
subsidiem a formulacdo dos planos de Assisténcia Social; Formular e executar os
programas, projetos, beneficios e servicos préprios da Assisténcia Social; elaborar,
executar e avaliar os planos municipais, estaduais e nacional de Assisténcia Social,
buscando interlocugdo com as diversas areas e politicas publicas, com especial destaque
para as politicas de Seguridade Social; Favorecer a participagdo dos usuarios e
movimentos sociais no processo de elaboracdo e avaliacdo do orcamento publico;
planejar, organizar e administrar o acompanhamento dos recursos orgamentarios nos
beneficios e servigcos socioassistenciais nas unidades socioassistenciais; Realizar
estudos sistematicos com a equipe das unidades de atendimento aos usuarios, na
perspectiva de anadlise conjunta da realidade e planejamento coletivo das ag¢des, o que
supbe assegurar espacgos de reunido e reflexdo no &mbito das equipes multiprofissionais;
Estimular a organizagao coletiva e orientar os usuarios a constituir entidades
representativas; Instituir espacos coletivos de socializagdo de informagdo sobre os
direitos socioassistenciais; Realizar visitas institucionais e domiciliares, informacoes e
pareceres e relatorios sobre acesso e implementacdo da politica de Assisténcia Social;
Realizar estudos socioeconémicos para identificacdo de demandas e necessidades
sociais; Organizar os procedimentos e realizar atendimentos individuais e/ou coletivos
nas unidades socioassistenciais; Exercer funcdes de direcdo e/ou coordenacido das
unidades socioassistenciais; Fortalecer a execucao direta dos servicos socioassistenciais
pela prefeitura, governos estaduais, em suas areas de abrangéncia; Realizar estudo e
estabelecer cadastro atualizado de entidades e rede de atendimentos publicos e privados;
Prestar assessoria e supervisao as entidades ndo governamentais que constituem a rede
socioassistencial; Participar nos Conselhos municipais, de Direitos na condicdo de
conselheiro; Prestar assessoria aos conselhos, na perspectiva de fortalecimento do
controle democratico e ampliagdo da participagdo de usuarios e trabalhadores; Organizar
e coordenar seminarios e eventos para debater e formular estratégias coletivas para
materializagdo da politica de Assisténcia Social; Participar na organizacido, coordenacao
e realizagdo de conferéncias municipais, estaduais e nacional de Assisténcia Social e
afins; Elaborar projetos coletivos e individuais de fortalecimento do protagonismo dos
usuarios; Acionar os sistemas de garantia de direitos, com vistas a mediar seu acesso
pelos usuarios; Manter atualizado todos os instrumentos de trabalho disponibilizado para
cada tipo de servigo; Supervisionar direta e sistematicamente os estagiarios de Servigo
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Social. E demais atribuicbes e competéncias de acordo as legislagdes, normativas e
orientagdes vigentes doSistema Unico de Assisténcia Social.

PSICOLOGO(A):

Realizar estudos sistematicos com a equipe das unidades de atendimento
aos usuarios, na perspectiva de analise conjunta da realidade e planejamento coletivo
das agdes, o que supde assegurar espacos de reunido e reflexdo no ambito das equipes
multiprofissionais; Realizar atendimentos, individuais e/ou em grupos como parte do
trabalho de acompanhamento familiar nas unidades socioassistenciais; Realizar visitas
institucionais e domiciliares, informacbes e pareceres e relatdrios sobre acesso e
implementacao da politica de Assisténcia Social; Realizar estudos psicossociais para
identificacdo de demandas e necessidades dos wusuarios das unidades
socioassistenciais; Organizar os procedimentos e realizar atendimentos individuais e/ou
coletivos nas unidades socioassistenciais; Exercer fungbes de dire¢cao e/ou coordenagao
das unidades socioassistenciais; Fortalecer a execugao direta dos servigos
socioassistenciais pela prefeitura, governos estaduais, em suas areas de abrangéncia;
Realizar estudo e estabelecer cadastro atualizado de entidades e rede de atendimentos
publicos e privados; Prestar assessoria e supervisao as entidades n&o governamentais
que constituem a rede socioassistencial; Participar nos Conselhos municipais, de Direitos
na condicdo de conselheiro; Prestar assessoria aos conselhos, na perspectiva de
fortalecimento do controle democratico e ampliagdo da participacdo de usuarios e
trabalhadores; Organizar e coordenar seminarios e eventos para debater e formular
estratégias coletivas para materializagdo da politica de Assisténcia Social; Participar na
organizagao, coordenacgao e realizagao de conferéncias municipais, estaduais e nacional
de Assisténcia Social e afins; Acionar os sistemas de garantia de direitos, com vistas a
mediar seu acesso pelos usuarios; Manter atualizado todos os instrumentos de trabalho
disponibilizado para cada tipo de servico; Supervisionar direta e sistematicamente os
estagiarios de Psicologia. E demais atribuicdes e competéncias de acordo as legislagdes,
normativas e orientagdes vigentes do Sistema Unico de Assisténcia Social.

CUIDADOR(A) SOCIAL
v' Cuidados basicos com alimentagéo, higiene e protecao;

v" Organizagao do ambiente (espago fisico e atividades adequadas ao grau de
desenvolvimento de cada crianca ou adolescente);

v" Auxilio a crianga e ao adolescente para lidar com sua historia de vida, fortalecimento
da auto-estima e construcio da identidade;

v" Organizagao de fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de cada
crianga e/ou adolescente, de modo a preservar sua histéria de vida;

v Acompanhamento nos servigos de saude, escola e outros servigos requeridos no
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cotidiano. Quando se mostrar necessario e pertinente, um profissional de nivel superior
‘devera também participar deste acompanhamento;

v' Apoio na preparagdo da crianga ou adolescente para o desligamento, sendo para
tanto orientado e supervisionado por um profissional de nivel superior.

v Acompanhar as criangas e adolescentes em suas atribuicdes e atividades
diarias na instituigdo e fora da instituicao;

v Cumprir as determinagbes da coordenacdo do Servigco de Acolhimento
Institucional e da equipe técnica;

v' Zelar pela integridade fisica e moral das criangas e adolescentes;

v Cumprir o Regimento Interno;

Relatar o plantdo diario a coordenagao registrando no livro de ocorréncias a

rotina institucional;

v Receber as criancas/adolescentes dando-lhes especial atencdo ao
momento de acolhida inicial, prestando-lhes tratamento respeitoso e
afetuoso, Ihes apresentado o espaco fisico, as criangas/adolescentes que
se encontram acolhidos, seu espaco privado (cama, armario e etc.).

v' Manter organizado os dormitérios, controlando os horarios das atividades
e normas institucionais;

v Manter a higiene corporal das criangas e adolescentes, estabelecendo
rotina diaria;

v" Nao tomar nenhum procedimento excepcional sem comunicar a
coordenacgao do Servigo de Acolhimento Institucional e equipe técnica;

v" Requisitar em tempo, a coordenagédo, material de consumo, alimentos,
gas, material de limpeza e outros produtos que se fizerem necessarios a
manutencgéo do servigo de acolhimento;

v' Orientar as criangas/adolescentes a manter limpo, organizado e em
condigdes de uso o espaco fisico da instituicao;

v' Seguir o cardapio alimentar sugerido pela Nutricionista (parceria com a
Secretaria Municipal de Educagao);

v' Respeitar e cumprir os horarios estabelecidos pela coordenagdo do
Servico de Acolhimento Institucional;

v' Zelar pela higiene e organizagdo, bem como pela manutengdo dos
equipamentos, eletroeletrénicos, moveis, utensilios de uso comum,
acompanhando o consumo dos mantimentos do servigo de acolhimento;

v Manter informada a equipe técnica e a coordenacdo do Servico de
Acolhimento Institucional, sobre o quadro situacional e procedimentos
tomados, visitas, recebimentos de doagdes;

v realizar outras atividades relacionadas a instituicdo quando for solicitado.

Paragrafo unico: O (a) servidor(a) que ira desempenhar a funcdo de
educador(a)/cuidador(a) no Programa de Acolhimento Institucional devera
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ser capacitado (a) por profissional da equipe técnica, coordenagao e
profissionais contratados pela prefeitura.

AUXILIAR DE CUIDADOR(A)
v" Apoio a fungéo de cuidador;
v' Cuidados com a moradia na organizagdo e limpeza do ambiente e
preparacdo dos alimentos, dentre outros.
v Seguir a rotina de trabalho elaborada pela coordenagéo.
v Participar das reunides propostas pela equipe técnica e geréncia.

EDUCADOR(A) SOCIAL
a) desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagao visando a
atencao, defesa e garantia de direitos e protecao aos individuos e familias em situacdes

de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da
funcao protetiva da familia;

b) desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)
construcao da autonomia, autoestima, convivio e participagao social dos usuarios, a
partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e
coletivas, levando em consideragao o ciclo de vida e agbes intergeracionais;

c) assegurar a participagao social dos usuarios em todas as etapas do trabalho social;

d) apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;

e) atuar na recepgao dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora;

f) apoiar na identificagéo e registro de necessidades e demandas dos usuarios,
assegurando a privacidade das informagoes;

g) apoiar e participar no planejamento das agoes;

h) organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia
nas unidades e, ou, na comunidade;
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i) acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execugao das atividades;

j) apoiar na organizacao de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e, ou, na
comunidade;

k)apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territérios de
vivéncia para a prevencgao e o enfrentamento de situagdes de risco social e, ou, pessoal,
violacao de direitos e divulgacao das acdes das Unidades socioassistenciais;

I) apoiar na elaboracgao e distribuicdo de materiais de divulgacao das agoes;

m) apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de
trabalho;

n) apoiar na elaboragao de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe
com insumos para a relagao com os 6rgaos de defesa de direitos e para o
preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar;

0) apoiar na orientagao, informagao, encaminhamentos e acesso a servigos, programas,
projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de
articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas
publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;

p) apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados;

g) apoiar na articulagdo com a rede de servigcos socioassistenciais e politicas publicas;

r) participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagao de
processos, fluxos de trabalho e resultado;

s) desenvolver atividades que contribuam com a prevengao de rompimentos de vinculos
familiares e comunitarios, possibilitando a superagao de situagdes de fragilidade social
vivenciadas;

t) apoiar na identificagcdo e acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades;
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u) informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de
acesso e participacao em cursos de formagéao e qualificagéo profissional, programas e
projetos de incluséo produtiva e servigos de intermediacdo de mao de obra;

v) acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuarios nos cursos por
meio de registros periddicos;

X) apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas.

ANEXO Il - CRONOGRAMA DE DATAS PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EVENTO DATA
12/12/2024

Publicagao de Edital de abertura

. 16/12/2024 até 17/12/2024
Inscrigao e entrega dos documentos

Publicagdo da chamada para entrevista 06/01/2025

— cuidador(a), auxiliar de cuidador(a) e
educador(a) social

Entrevista para cuidador(a), auxiliar de 07/01/2025, 08/01/2025 &

cuidador(a) e educador(a) social 09/01/2025
Resultado Preliminar 15/01/2025

Recurso do Resultado Preliminar 16/01/2025
Classificagdo Final 22/01/2025
Convocacao dos Candidatos conforme 24/01/2025

lista deClassificagao Final, publicada
no site da Prefeitura.
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ANEXO Il - IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO (COLAR NO

ENVELOPE)

( )SIM
( )NAo
( )SIM

( )NAo
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CAMARA MUNICIPAL
DE ITATIAIA

LEI N° 1.531 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024

Ementa: Institui o “Dia Municipal do Doador Volunti-
rio de Sangue” e a “Semana Municipal de Incentivo a Doa-
¢a0 de Sangue”, e d4 outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITATIAIA, EM CON-
FORMIDADE COM O §7° DO ART. 26 DA LEI ORGA-
NICA MUNICIPAL COMBINADO COM O INCISO IX
DO ART. 38 DO REGIMENTO INTERNO DESTA CASA,
PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica instituido o “Dia Municipal do Doa-
dor Voluntirio de Sangue”, a ser comemorado, anual-
mente, no dia 25 de novembro, e designada a “Sema-

P . \ - b2l

na Municipal de Incentivo a Doagao de Sangue”, a ser
realizada no periodo compreendido entre 18 a 25 de novembro.
Art. 2° A Semana Municipal de Incentivo 4 Doagao de San-
gue tem por objetivo conscientizar a populagio do Municipio

e Itatiaia, através de procedimentos informativos, educativos
de Itat t d d t fc t ducat
e organizados sobre a importincia de doagio de sangue, seus
procedimentos, sua confiabilidade e quais os possiveis doadores.

Art. 3° Esta semana serd comemorada com destaque e ex-
tensivamente divulgada, ficando autorizado o Poder Publico
Municipal a estabelecer e organizar, calenddrio de atividades a
serem desenvolvidos durante a semana.

Pardagrafo dnico. A Prefeitura Municipal, por meio de sua
Secretaria de Satude, poderd providenciar material de divulga-
¢ao da Semana Municipal de incentivo 2 Doagao de Sangue e
do Dia Municipal do Doador Voluntério de Sangue

Art. 4° A Semana Municipal de Incentivo & Doagio de
Sangue ¢ o Dia Municipal do Doador Voluntdrio de Sangue,
criados por esta lei, serdo incluidos no calendério oficial do mu-
nicipio e realizada anualmente.

Art. 5° As despesas decorrentes da implementagio desta lei
correrdo por conta das dotagdes or¢amentdrias proprias.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢ao.

CAMPOS LEAL

Presidente da"Camara Municipal de Itatiaia - CMI

RESOLUCAO N 435 DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024

EMENTA: Autoriza a baixa de bens patrimoniais da Cama-
ra Municipal de Itatiaia, para entrega a Prefeitura Municipal de
Itatiaia, e d4 outras providéncias:

A CAMARA MUNICIPAL DE ITATIAIA, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigoes legais e
constitucionais, com fulcro no art. 35 do Regimento Interno,
aprovou e eu presidente da Mesa Diretora da Camara Munici-
pal de Itatiaia, promulgo a seguinte resolu¢ao;

Art. 1° - Fica a Cimara Municipal de Itatiaia, autorizada a
efetuar a baixa de bens patrimoniais com os seguintes codigos

de Patrimonio: 400, 591, 785, 786, 787.

Art. 2° - Promovida a baixa, os bens serdo entregues ao Exe-
cutivo Municipal que dard a eles destinacio que achar conve-
niente.

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua pu-
blicagao revogadas as disposi¢oes em contrério.
Itatiaia, 10 de Dezembro de 2024.
VER. MARCOS VINICIUS CAMPOS LEAL

Presidente

VER. JOAO MARCIO ALBINO SILVA

1° Vice-Presidente

VER. JOEL DE MELO
20 Vice-Presidente

VER. FABRICIO DE ALMEIDA PEREIRA

10 Secretirio

VER. BRUNO GUIMARAES DINIZ

20 Secretdrio

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
A LICITACAO, REALIZADA POR
PREGAO ELETRONICO N.° 016/2024

O Presidente da Camara Municipal de Itatiaia, no uso de
suas atribuigoes legais,

RESOLVE:

Com fundamento no inciso IV do art. 71, da Lei Federal
n° 14.133/2021, e conforme o que consta no Processo Admi-
nistrativo n® 041/2024, HOMOLOGAR a licitagio, realizada
por Pregao Eletrénico n.° 016/2024, do tipo Menor Preco,
cujo objeto é o REGISTRO DE PRECOS para futura e/ou
eventual contratagio de empresa especializada para forneci-
mento de material de limpeza e material de copa para a CAmara
Municipal de Itatiaia/R], ¢ ADJUDICAR o objeto em favor
das empresas:

- ORLA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EIRELI,
vencedora do Lote 1, pela proposta mais vantajosa para a Cama-
ra Municipal de Itatiaia, no valor global de R$ 29.105,84 (Vinte

e nove mil, cento e cinco reais e oitenta e quatro Centavos).

- DISTRIBUIDORA LIMPOLI EIRELI, vencedora do
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Lote 2, pela proposta mais vantajosa para a Camara Municipal
de Itatiaia, no valor global de R$ 6.173,35 (Seis mil, cento e
setenta e trés reais e trinta e cinco centavos).
Itatiaia, 05 de dezembro de 2024.
MARCOS VINICIUS CAMPOS LEAL

Presidente da Camara Municipal de Itatiaia

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO
A LICITACAO, REALIZADA POR
PREGAO ELETRONICO N.° 017/2024,

BUIDORA DE PRODUTOS EIRELI o Sr. Orlando Abud
Junior. EMBASAMENTO: Lei Federal n° 14.133/2021, com
aplicagao subsididria do Decreto Federal n.© 11.462/2023 e
Decreto Municipal n.c 4.470/2024.
Itatiaia, 12 de dezembro de 2024.
MARCOS VINICIUS CAMPOS LEAL

Presidente da Camara Municipal de Itatiaia

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS Ne 015/2024,
ORIUNDA DO PREGAO ELETRONICO N.° 016/2024

O Presidente da Camara Municipal de Itatiaia, no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Com fundamento no inciso IV do art. 71, da Lei Federal
n° 14.133/2021, e conforme o que consta no Processo Ad-
ministrativo n° 042/2024, HOMOLOGAR a licitacio, re-
alizada por Pregao Eletronico n.° 017/2024, do tipo Menor
Preco, cujo objeto é o REGISTRO DE PRECO para futura
e/ou eventual contratagido de empresa especializada para for-
necimento de conjunto de identificacio para os Vereadores da
Céamara Municipal de Itatiaia/R], e ADJUDICAR o objeto em

favor da empresa:

- METALCOURO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.
- ME, vencedora do Lote 1, pela proposta mais vantajosa para a
Céamara Municipal de Itatiaia, no valor global de R$ 8.706,10
(Oito mil, setecentos e seis reais e dez centavos).
Itatiaia, 09 de dezembro de 2024.
MARCOS VINICIUS CAMPOS LEAL

Presidente da Camara Municipal de Itatiaia

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS N° 014/2024,
ORIUNDA DO PREGAO ELETRONICO N.° 016/2024

ESPECIE: Ata de Registro de Precos n® 014/2024, oriunda
do Pregao Eletronico n.© 016/2024.

PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE ITATIAIA
- CMI, CNPJ 31.846.918/0001-80, com sede a Av. dos
Expediciondrios, 205 — Centro — Itatiaia/R], e a Empresa
ORLA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EIRELI, CNP]J
04.013.164/0001-04, com sede a Rua Doutor Fldvio Bellegar-
de Nunes, 80 Prédio 02 — Jardim Paulista — Taubaté/SP.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para eventual e/ou

futuro fornecimento de material de limpeza.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 041/2024

RECURSOS: R$ 29.105,84 (Vinte e nove mil, cento e cin-
co reais e oitenta e quatro centavos). VALIDADE DO REGIS-
TRO: O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos serd de
1 (um) ano e poderd ser prorrogado, por igual periodo, desde
que comprovado o prego vantajoso, em conformidade com o
art. 84 da Lei Federal n.© 14.133/2021. DATA DA ASSINA-
TURA: 05/12/2024. SIGNATARIOS: Pela CMI, o Sr. Mar-
cos Vinicius Campos Leal, e pela empresa ORLA DISTRI-

ESPECIE: Ata de Registro de Pregos n° 015/2024, oriunda
do Pregao Eletronico n.© 016/2024.

PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE ITATIAIA
- CMI, CNPJ 31.846.918/0001-80, com sede a Av. dos
Expediciondrios, 205 — Centro — Itatiaia/R], e a Empre-
sa DISTRIBUIDORA LIMPOLI EIRELI - ME, CNPJ
30.679.381/0001-48, com sede a Av. Mariana do Carmo No-
gueira Reis, 293 — Vila Mury — Volta Redonda/R].

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para eventual e/ou

futuro fornecimento de material de copa.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 041/2024

RECURSOS: R$ 6.173,35 (Seis mil, cento e setenta e trés

reais e trinta e cinco centavos).

VALIDADE DO REGISTRO: O prazo de vigéncia da Ata
de Registro de Precos serd de 1 (um) ano e poderd ser pror-
rogado, por igual periodo, desde que comprovado o prego
vantajoso, em conformidade com o art. 84 da Lei Federal n.°
14.133/2021. DATA DA ASSINATURA: 05/12/2024. SIG-
NATARIOS: Pela CMI, o Sr. Marcos Vinicius Campos Leal,
e pela empresa DISTRIBUIDORA LIMPOLI EIRELI - ME,
o Sr. Diego Oliveira de Carvalho. EMBASAMENTO: Lei Fe-
deral n° 14.133/2021, com aplicagdo subsididria do Decreto
Federal n.© 11.462/2023 e Decreto Municipal n.c 4.470/2024.

Itatiaia, 12 de dezembro de 2024.
MARCOS VINICIUS CAMPOS LEAL

Presidente da Camara Municipal de Itatiaia

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS Ne 016/2024,
ORIUNDA DO PREGAO ELETRONICO N.° 017/2024

ESPECIE: Ata de Registro de Pregos n° 016/2024, oriunda
do Pregao Eletronico n.c 017/2024.

PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE ITATIAIA
- CMI, CNPJ 31.846.918/0001-80, com sede a Av. dos
Expediciondrios, 205 — Centro — Itatiaia/R], e a Empresa ME-
TALCOURO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - ME,
CNPJ 01.186.098/0001-86, com sede a Av. 32 Radial n° 243,
Setor Pedro Ludovico, Goiania/GO.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para eventual e/ou
futuro fornecimento de conjunto de identificagio para os Vere-
adores da Camara Municipal de Itatiaia.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO: 042/2024 NATARIOS: Pela CMI, o Sr. Marcos Vinicius Campos Leal,
RECURSOS: R$ 8.706,10 (Oito mil, setecentos e seis reais e pela empresa Metalcouro Industria e Comércio Ltda - ME,
e dez centavos). o Sr. Hamilton Alves Pereira Junior. EMBASAMENTO: Lei

Federal n° 14.133/2021, com aplicagdo subsididria do Decreto
VALIDADE DO REGISTRO: O prazo de vigéncia da Ata Federal n.© 11.462/2023 e Decreto Municipal n.® 4.470/2024.

de Registro de Precos serd de 1 (um) ano e poderd ser pror- Iratiaia, 12 de dezembro de 2024.
rogado, por igual periodo, desde que comprovado o preco MARCOS VINICIUS CAMPOS LEAL
vantajoso, em conformidade com o art. 84 da Lei Federal n. Presidente da Cimara Municipal de Itatiaia

14.133/2021. DATA DA ASSINATURA: 09/12/2024. SIG-

Camara Municipal Itatiaia
Gablinete Ver: mir"*

EMENDA IMPOSITIVA N° 01 AO PROJETO DE LEI N° 749/2024

Em conformidade ao §1° do Art. 50-A da Lei Organica Municipal que estabelece
critérios para a apresentagdo das Emendas Impositivas ao Orgamento
Municipal, segue abaixo a emenda impositiva apresentada pelo Vereador que a
Subscreve:

Art. 1° Fica remanejado o valor de R$ 599.845 85 (Quinhentos e noventa e nove
mil, oitocentos e quarenta e cinco reais e oitehta e cinco centavos) da dotagao:
Unidade: 04.122.009.2302 — Emendas Impositivas — 3.3.90.39.00.00.00.00 — outros
servigos de terceiros — pessoa juridica:

Art. 2° Para a Unidade 33.90.39.00- Prestacédo de Servigo — para Secretaria de
saude - valor de R$100.000,00 (Cem mil reals) para Custeio da MAC Manutencgao da
média e alta complexidade.

Art. 3° Para a Unidade 44.90.52.00 — equipamento e material permanente — para
Defesa Civil valor de R$ 100.000,00 (Cem mil reais) para a aquisicdo de Motosserras,
Bomba de succdo e langamento, gerador, suporte com iluminagdo, megafone,
lanternas de padrédo internacional, facées, enxaddes, Escada de abrir, Corda
multiflamento trangada 12mm, escada extensivel vazada em fibra de 23 degraus,
Moto poda Stihl Ht 75.

Art. 4° Para a Unidade 44.90.51.00 — Construgédo — Para E M Prof Pedro de Souza
Rangel, valor de R$ 100.000,00 (Cem mil reais) para aquisi¢do de Playground com
area coberta.

Art. 5° Para a Unidade de 33.90.39.00 — Prestacao de Servico — para
Superintendéncia de Eventos, valor de R$ 99.845,85 (noventa e nove mil, oitocentos e
quarenta e cinco reais e oitenta e cinco centavos) para promogao de eventos culturais.

Art. 6° Para a Unidade 44.90.51.00 — Construgcdo — Para unidade de saude da vila
magndlia, valor de R$ 100.000,00 (Cem mil reais) para Constru¢cdo de cobertura na
area frontal do posto de saude.

Art. 7° Para a Unidade 44.90.52.00 — equipamento e material permanentes—para
Unidade de saude da familia da Vila Esperanca - valor de R$100.000,00 (Cem mil
reais) para a compra de mesas, cadeiras, computadores, impressoras € macas para
consultérios.

Art. 8° Esta emenda entra em vigor na data de sua publicacéo.

7 / Itatiaia, 05 de dezembro de 2024

JOSE ADELSON R DWVEIRA (TOROCA)
VEREADOR

Avenida dos Expedicionarios, N2205 - Centro — Itatiaia/RJ — CEP: 27580-000 E-mail:
gabinetetoroca@gmail.com Telefone: (24) 3352-2245
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Gabiﬁete do Vereador FABRICIO DA MUDANGA

EMENDA IMPOSITIVA N° 02 AO PROJETO DE LEI 749/2024
EMENTA: EMENDA IMPOSITIVA AO ORCAMENTO PARA 2025

Em conformidade ao §1° do Art. 50-A da Lei Organica Municipal que estabelece
critérios para a apresentagao das Emendas Impositivas ao Orgamento Municipal,
segue abaixo a emenda impositiva apresentada pelo Vereador que a Subscreve:

Art. 1° - Fica remanejado o valor de R$ 599.845,85 (Quinhentos e noventa
e nove mil, oitocentos e quarenta e cinco reais e oitenta e cinco centavos) da
dotagdo: Unidade: 04.122.009.2302 - Emendas Impositvas -
3.3.90.39.00.00.00.00 - outros servigos de terceiros — pessoa juridica:

Para Unidade 44.90.52.00 - Aquisicdo de Equipamentos/Material
Permanente — Valor: R$ 299.922,925 (Duzentos e noventa e nove mil,
novecentos e vinte e dois reais e novecentos e vinte e cinco milésimos),
destinado exclusivamente para compra de insumos basicos de que a saude
municipal se encontra carente e equipamentos para uso na saude publica e
de programas ativos.

Para Unidade 44.90.52.00 - Aquisicdo de Equipamentos/Material
Permanente - Valor: R$100.000,00 (cem mil reais), destinado exclusivamente
para a compra de pecas destinadas a manutencgao de veiculos atualmente
parados no setor de patriménio. Essa iniciativa busca assegurar que os
veiculos sejam plenamente restaurados e colocados em operagao,
otimizando sua utilizagdo em atividades essenciais e demais necessidades
logisticas da Administragcao Puablica Municipal.

Para a Unidade 44.90.52.00 - Aquisicdo de Equipamentos/Material
Permanente — Valor: R$159.922,925 (Cento e cinquenta e nove mil, novecentos
e vinte e dois reais e novecentos e vinte e cinco milésimos), destinado
exclusivamente para compra de materiais pedagégicos, brinquedos e
demais insumos que auxiliem no desenvolvimento das criangas do Centro
de Educac¢ao Especial Nalbert William Ribeiro.

Para a Unidade 33.90.30.00 - Compra de Material de Consumo - Valor:
R$40.000,00 (Quarenta mil reais), destinado exclusivamente para compra de
alimentagao e materiais esportivos.

Art. 2° - Esta emenda entra em vigor na data de sya publicagéo.

Itatiaia, 05 de dezembro de 2024

FABRICIO DA MUDANGA
Vereador

Vereador Fabricio da Mudanca
Avenida dos Expedicionarios, S/N° - Centro - Itatiaia/RJ — CEP: 27580-000Telefone:
(24) 3352-2245
o T T A P I T T 4 B o & e e S L N s 2 e L e A e G e 5 PR DR
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CAMARA MUNICIPAL DE ITATIAIA
Gabinete do Vereador Geilson Dias de Almeida
(PIPIA)

EMENDA IMPOSITIVA N° 03 AO PROJETO DE LEI 749/2024

EMENTA: EMENDA IMPOSITIVA AO ORCAMENTO PARA 2025

Em conformidade ao §1° do Art. 50-A da Lei Organica Municipal que estabelece
critérios para a apresentagdo das Emendas Impositivas ao Orgamento Municipal,
segue abaixo a emenda impositiva apresentada pelo Vereador que a Subscreve:

Art. 1° - Fica remanejado o valor de R$ 599.845,85 (Quinhentos e noventa e nove mil, oitocentos
e quarenta e cinco reais e oitenta e cinco centavos) da dotagdo: Unidade: 04.122.009.2302 —
Emendas Impositivas —3.3.90.39.00.00.00.00 — outros servigos de terceiros — pessoa juridica:

Art. 2° - Para a Unidade 44.90.51.00 — Constru¢do — no valor de R$ 299.845,85 (duzentos e
noventa e nove mil e oitocentos e quarenta e cinco reais e oitenta € cinco centavos) para
construgdo de vestiarios, alambrados, e refletores para campo no bairro Nova Conquista.

Art. 3° Para a Unidade 44.90.52.00 — Equipamentos permanente- no valor de R$ 150.000,00
(Cento e cinquenta mil reais) para compra de uma ambulancia para posto de satde do bairro Vila
Esperanga.

Art. 4° Para a Unidade 44.90.52.00 — Equipamentos permanente- no valor de R$ 150.000,00
(Cento e cinquenta mil reais) para compra de uma ambulancia para posto de saude do bairro Vila
Odete.

Art. 5° - Esta emenda entra em vigor na data de sua publicagao.

[tatiaia, 05 de dezembro de 2024

Vereador
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CAMARA MUNICIPAL DE ITATIAIA

EMENDA IMPOSITIVA N° 04 AO PROJETO DE LEI 749/2024

EMENTA: EMENDA IMPOSITIVA AO ORCAMENTO PARA 2025

Em conformidade ao §1° do Art. 50-A da Lei Organica Municipal que estabelece critérios para a
apresentagio das Emendas Impositivas ao Orgamento Municipal, segue abaixo a emenda impositiva
apresentada pelo Vereador que a Subscreve:

Art. 1° - Fica remanejado o valor de R$ 599.845,85 (Quinhentos e noventa e nove mil,
oitocentos e quarenta cinco reais e oitenta cinco centavos) da dotagéo: Unidade: 04.122.009.2302 -
Emendas Impositivas — 3.3.90.39.00.00.00.00 — Outros Servigos de terceiros — pessoa juridica:

Art. 2° Fundo Municipal de Salde — 44.90.52.00 - Construgéo e instalacdo de uma UBS (

Unidade Basica de Saude), no bairro Vila Pinheiro - Valor: R$ 499.845,85 (Quatrocentos e noventa
e nove mil, oitocentos e quarenta cinco reais e oitenta cinco centavos);

Art. 3° Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — 33.90.30.00 - Compra de material e
alimentagdo - Valor: R$ 100.000,00 ( cem mil reais);

Art. 4° - Esta emenda entra em vigor na data de sua publicagao.

ltatiaia, 03 de dezembro de 2024

O

// h
Céarlos César de Paula *
ereador

Av. dos Expedicionarios, 205 — Centro — Itatiaia/RJ — CEP.: 27580-000
TEL.: (24)3352-2245
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EMENDA IMPOSITIVA N° 05 AO PROJETO DE LEI 749/2024

ORCAMENTO PARA 2025

Em conformidade ao §1° do Art. 50-A da Lei Orgénica Municipal que estabelece critérios
para a apresentagao das Emendas Impositivas ao Orgamento Municipal, segue abaixo a emenda
impositiva apresentada pelo Vereador que a Subscreve:

Art. 1° - Fica remanejado o valor de R$ 599.845,85 (Quinhentos e noventa ¢ nove mil,
oitocentos ¢ quarenta ¢ cinco reais e oitenta e cinco centavos) da dotagdo: Unidade:
04.122.009.2302 — Emendas Impositivas — 3.3.90.39.00.00.00.00 — outros servigos de terceiros —
Pessoa Juridica:

Art. 2° - Para a Unidade 33.90.30.00 — Compra de Material de Consumo — no valor de
R$ 269.845,85 (Duzentos e sessenta e nove mil, oitocentos e quarenta e cinco reais e oitenta e
cinco centavos), para a aquisi¢do de equipamentos para o Centro de Fisioterapia do Municipio.

Art. 3° - Para a Unidade 44.90.52.00 — Aquisi¢ao de Equipamentos/Material Permanente
— no valor de RS 30.000,00 (Trinta mil reais), para a aquisicdo de 4 (quatro) unidades de
microcomputadores, 8 (oito) tablets, 1 (um) notebook e 1 (um) projetor multimidia, para
atender a Vigilancia Sanitaria de Itatiaia.

Art. 4° - Para a Unidade 33.90.39.00 — Servigos de Terceiros—no valor de R$ 300.000,00
(Trezentos mil reais), para a implantacio do Projeto Jovem Alerta, em parceria com o
CIEE/RIJ.

Art. 5° - Esta emenda entra_ em vigor na data de sua publicagdo.

Itatiaia, 03 de dezembro de 2024.

Thiago Roérig%es Moreira

Vereador

Boletim Oficial do Municipio de Itatiaia
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EMENDA IMPOSITIVA N° 06 AO PROJETO DE LEI 749/2024
ORCAMENTO PARA 2025

Em conformidade ao §1° do Art. 50-A da Lei Organica Municipal que
estabelece critérios para a apresentacdo das Emendas Impositivas ao
Orcamento Municipal, segue abaixo a emenda impositiva apresentada pelo
Vereador que a Subscreve:

Art. 1° - Fica remanejado o valor de R$ 599.845,85 (Quinhentos e noventa
e nove mil, oitocenetos e quarenta e cinco reais e ointenta e cinco centavos) da
dotagdo: Unidade: 04.122.009.2302 - Emendas Impositivas —
3.3.90.39.00.00.00.00 — outros servigos de terceiros — pessoa juridica:

Art. 2° Para a Unidade — 44.90.52.00 - Equipamentos para o Bem-Estar
Animal através da secretaria de saude- Materiais de escritorio e equipamentos o
valor de R$ 299.922,92 (Duzentos e noventa e nove mil, novecentos e vinte e
dois e noventa e dois centavos)

Art. 3° Para a Unidade — 33.90.30.00 — Secretaria de Agricultura para
compra de um carro, Maquinas agricolas o Valor de R$ 119.969,47 (Cento e
dezenove mil e novecentos e sessenta e nove e quarenta e sete centavos)

Art. 4° Para a Unidade — 33.90.39.00 — Superintendéncia de Eventos —
Para prestacées de Servigos de Montagem e Desmontagem de palanque o Valor
de R$ 89.976,73 (Oitenta e nove mil e novecentos e setenta e seis e setenta e
trés centavos)

Art. 5° Para a Unidade — 33.90.30.00 — Secretaria de Esporte e Lazer —
Para a compra de bolas, redes e uniformes o Valor de R$ 89.976,73 (Oitenta e
nove mil e novecentos e setenta e seis e sete centavos)

Art. 6° - Esta emenda entra em vigor na data de sua publicagéo.

Itatiaia, 05 de dezembro de 2024

gEL Dgﬁﬁ(&&

Vereador
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EMENDA IMPOSITIVA N° 07 AO PROJETO DE LEI 749/2024
ORGCAMENTO PARA 2025

Em conformidade ao §1° do Art. 50-A da Leij Orgénica Municipal que
estabelece critérios para a apresentacao das Emendas Impositivas ao
Orgamento Municipal, segue abaixo a emenda impositiva apresentada pelo
Vereador que a Subscreve:

Art. 1° - Fica remanejado o valor de R$ 599.845,85 (Quinhentos e
noventa e nove mil, oitocentos e quarenta e cinco reais e oitenta e cinco
centavos) da dotagdo: Unidade: 04.122.009.2302 — Emendas Impositivas —
3.3.90.39.00.00.00.00 — outros servigos de terceiros — pessoa juridica:

Art. 2° - Para a Unidade — 44.90.52.00 — Equipamentos - Aquisicdo de
equipamentos hospitalares - O valor de R$ 200.000,85 (duzentos mil e oitenta
e cinco centavos),

Art. 3° - Para a Unidade - 33.90.30.00 — Material de consumo — O valor
de 100.000,00 (Cem mil reais) - Medicamentos para o Hospital Municipal de
Itatiaia.

Art. 4° - Para a Unidade- 44.90.52.00 — Equipamento — Aquisicao de
carros adaptados para atender os municipes que s&o portadores de deficiéncia
fisica para deslocamentos pra outras cidades para esporte, satde — Valor de
R$ 299.845,00 (Duzentos e noventa e nove mil e oitocentos e quarenta e cinco
reais).

Art. 5° - Esta emenda entra em vigor na data de sua publicagéo.

Itatiaia, 05 de dezembro de 2024

UES (VANINHO)
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CAMARA MUNICIPAL DE ITATIAIA

EMENDA IMPOSITIVA N° 08 AO PROJETO DE LEI 749/2024
ORCAMENTO PARA 2025

Em conformidade ao §1° do Art. 50-A da Lei Organica Municipal que estabelece critérios
para a apresentagdo das Emendas Impositivas ao Orgcamento Municipal, segue abaixo a
emenda impositiva apresentada pelo Vereador que a Subscreve:

Art. 1° - Fica remanejado o valor de R$ 599.845,85 (Quinhentos e noventa e nove mil,
oitocentos e quarenta e cinco reais e oitenta e cinco centavos) da dotagao: Unidade:
04.122.009.2302 — Emendas Impositivas — 3.3.90.39.00.00.00.00 — outros servigcos de
terceiros — pessoa juridica, para as seguintes unidades :

Fundo Municipal de Satde —44.90.51.00 - construgao - o valor de R$300.000,00 (trezentos
mil reais) destinado para construgdo de Unidade de Saude no bairro Campo Alegre,
area compreendida entre as Ruas Jodo Azevedo Carneiro Maia e a Rua Gomes Leite,
préximo a Praga Catarina M. de Paula Santos, que possui area total aproximada de 370m?
construcao desta nova Unidade, em prédio proprio e que venha atender aos moradores dos
bairros Nova Conquista, Country Club e parte do Campo Alegre.

Fundo Municipal de saude - 33.90.30.00 - material de consumo - o valor de R$ 49.000,00
(quarenta e nove mil reais) destinado ao Bem - estar Animal para a aquisicao de
Vacinas no Programa de Vacinagao Antirrabica, do municipio, as vacinas V10 e V4 no
combate e prevencao as doengas em animais domesticos, vacinagao para os caes e gatos.

Para a unidade - 33.90.39.00 - prestacéo de servigo - Secretaria Municipal de Educagao -
valor de R$50.000,00 (cinquenta mil reais) - destinado a, promover o fortalecimento do
aprendizado nas escolas publicas e privadas por meio de uma campanha que
incentiva praticas pedagégicas inovadoras, capacitagao de professores e distribuicao
de materiais didaticos modernos. A destinagao de recursos sera focada em trés pilares
principais:

1. Capacitagao de Educadores:
Promover formagdes continuadas para professores, abordando metodologias ativas,
uso de tecnologia na sala de aula e estratégias de ensino inclusivo.

2. Aquisigao de Materiais Didaticos:
Investir em livros, kits educacionais e ferramentas tecnolégicas que promovam a
interagéo dos alunos e melhorem a qualidade do aprendizado.

Av. dos Expedicionarios, 205 — Centro — Itatiaia/RJ - CEP.: 27580-000
TEL.: (24)3352-2245
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3. Campanhas de Sensibilizagio:
Realizar eventos, oficinas e palestras, envolvendo alunos, familias e comunidades
no processo educativo.

Em conformidade com as Leis Municipal n°1347/22 - Dispée sobre a implantacao de
medidas de prevengéo ao suicidio na rede publica de ensino do municipio de Itatiaia-RJ; Lei
1408/2023 Institui o més “maio laranja” de combate ao abuso e a exploragao sexual de
criancas e adolescentes no municipio e da outras providéncias: Lei 1.410/23 - Institui a
campanha de combate a violéncia psicolégica contra a mulher; Lei 1.414/23 - Institui a
campanha Agosto Lilas dedicado pelo fim da violéncia contra a mulher no municipio de
itatiaia, Lei 1.335/22 - Institui o programa Mulher Presente, destinado ao apoio as mulheres
em situagdo de violéncia domestica e familiar , Lei 1.346/22 - Dispbe sobre a inclusido de
contetdo sobre a prevengao da violéncia contra a mulher nos curriculos da educagao basica
municipal. A quais estabelece diretrizes para a destinagao de recursos

Para a Unidade - 44.90.51.00 — construgao -Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos o valor de R$120.000,00 (cento e vinte mil reais) destinado a reforma da Praca
Dos Mineiros, no bairro Campo Alegre, entre as Avenidas Eduardo Cotrim e Avenida
Joao Azevedo Carneiro Maia.

Para a Unidade - 44.90.51.00 — Secretaria Municipal de Planejamento projeto - o valor
de R$80.845,85 (oitenta mil, oitocentos e quarenta e cinco reais e oitenta e cinco
centavos) destinado a elaboragio de 5 (cinco) importantes projetos:

1. Construcdao de campo sintético com toda estrutura necessaria, como
alambrado, vestiario, banco de reservas, iluminagao e ornamentagio em torno,
no bairro Maromba;

Padronizacao das placas de informagées nas estradas de Maromba e Maringa;
Calgamento com intertravado da via de Maringa e Maromba;

Reforma das Estacées de Tratamento de Esgoto de Maringa e Maromba;
Construgao de Portal Turistico para a regido de Maromba, Maringa e Vales.

aOrLON

Art. 2° - Esta emenda entra em vigor na data de sua publicacéo.

Av. dos Expedicionirios, 205 — Centro — Itatiaia/RJ — CEP.: 27580-000
TEL.: (24)3352-2245
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EMENDA IMPOSITIVA N° 09 AO PROJETO DE LEI 749/2024
ORCAMENTO PARA 2025

Em conformidade ao §1° do Art. 50-A da Lei Organica Municipal que
estabelece critérios para a apresentagdo das Emendas Impositivas ao
Orgcamento Municipal, segue abaixo a emenda impositiva apresentada pelo
Vereador que a Subscreve:

Art. 1° - Fica remanejado o valor de R$ 599.845,85 (Quinhentos e noventa
e nove mil, oitocenetos e quarenta e cinco reais e ointenta e cinco centavos) da
dotagdo: Unidade: 04.122.009.2302 - Emendas Impositivas -
3.3.90.39.00.00.00.00 — outros servigos de terceiros — pessoa juridica:

Para: 33.90.30.00 — material de consumo — material para academia de
pilates e 32 idade — R$ 49.000,00;

Para: 44.90.52.00 — material permanente — equipamentos e moveis para
o Bem estar Animal — R$ 50.000,00;

Para: 33.90.30.00 — material de consumo — Secretaria Municipal de Saude
- 50.000,00;

Para: 44.90.52.00 — material permanente — equipamentos para atender o
TFD -R$ 51.000,00;

Para: 44.90.51.00 — construgdo — Praga Belos Prados - R$ 109.845,85;

Para: 33.90.39.00 — Prestagdo de Servigo - revitalizagdo da praga do
Capacete — Playground — lluminagdo - R$ 90.000,00;

Para: 33.90.30.00 — material de consumo — Compras de Material Esportivo
- 30.000,00;

Para: 33.90.39.00 — Prestacgédo de Servico - Transporte e alimentagao
para Atletas do Municipio — 30.000,00;

Capacete — Playground — lluminagdo - R$ 90.000,00;

Para: 33.90.30.00 — material de consumo — Setor de Patriménio - Compras
de Material para reparos em veiculos — 53:,000,00

Itatiaia, 10 de mbro|de 2024.

Yo

MARCOS VINI S CAMROS LEAL
Vergador
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EMENDA IMPOSITIVA N°10  AO PROJETO DE LEI 749/2024
ORCAMENTO PARA 2025

- Em conformidade ao §1° do Art. 50-A da Lei Organica Municipal que estabelece
critérios para a apresentacao das Emendas Impositivas ao Orgamento Municipal,
segue abaixo a emenda impositiva apresentada pelo Vereador que a Subscreve:

Art. 1° - Fica remanejado o valor de R$599.845,85 (Quinhentos e noventa e nove
mil, oitocentos e quarenta e cinco reais e oitenta e cinco centavos) da dotacao:
Unidade: 04.122.009.2302 — Emendas Impositivas — 3.3.90.39.00.00.00.00 —
outros servigcos de terceiros ~ pessoa juridica:

Art. 2° - Para a Unidade 02.26 - Fundo Municipal de Saude — 10.301.0039.2303
- Manutengao de agdes e Servigos de Salde de Atengao Basica -Estratégia da
Satde de Penedo (ESF) — 4.4.90.52.00.00.00.00 — Equipamentos e Materiais
Permanentes —~ R$100.000,00 (cem mil reais) destinado para aquisicdo de
equipamentos permanentes.

Art. 3° - Para a Unidade 02.26 - Fundo Municipal de Satde — 10.301.0039.2303
- Manutencao de acées e Servigos de Satde de Atencgao Basica -Estratégia da
Saude da Familia de Maromba (ESF) ~ 4.4.90.52.00.00.00.00 — Equipamentos
e Materiais Permanentes — R$60.000,00 (sessenta mil reais) destinado para
aquisicac de equipamentos permanentes.

Art. 4° - Para a Unidade 02.26 - Fundo Municipal de Satde — 10.301.0039.2303
- Manutencao de acées e Servicos de Satde de Atengdo Basica -Estratégia da
Salde da Familia da Vila Flérida (ESF) —4.4.90.52.00.00.00.00 — Equipamentos
e Materiais Permanentes — R$60.000,00 (sessenta mil reais) destinado para
aquisicdo de equipamentos permanentes.

Art. 5° - Para a Unidade 02.26 - Fundo Municipal de Satde — 10.302.0041.2073
- Unidade de Saltde de Pronto Atendimento 24h de Penedo -
4.4.90.52.00.00.00.00 — Equipamentos e Materiais Permanentes — R$80.000,00
(oitenta mil reais) destinado para aquisi¢ao de equipamentos permanentes.

VEREADOR JOAg RCIO ALBINO SILVA
CAMARA MUNICIRAL DE ITATIAIA

Av. dos Expedicionarios, 205- Cénh‘o-ltatiaia/RJ-CEP: 27580-000
TEL.: (24) 3352-2245 ~ Ramal: 222
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Art. 6° - Para a unidade 02.011 — Secretaria Municipal de Esporte
e Lazer - 27.812.0019.1008 Implementagéo de Unidades de
Esporte e Lazer - Revitalizagao de area de lazer do bairro Africa 1 —
4 4.90.51.00.00.00.00 — Obras e Instalagées - R$ 100.000,00 (cem mil reais).

Art. 7° - Para a unidade 02.011 - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer —
27 812.0019.2032 - Incentivo ac Esporte - 3.3.90.31 .00.00.00.00 — Premiagbes
culturais, artisticas, cientificas, desportivas e outras - R$30.000,00 (trinta mil
reais).

Art. 8° - Para a unidade 02.011 - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer -
27.812.0019.1008 - Incentivo ao Esporte - 3.3.90.30.00.00.00.00 - Material de
Consumo - R$20.000,00 (vinte mil reais). -

Art. 9° - Para a unidade 02.009 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Plblicos - Sistema de saneamento basico - 17.512.0016 -
3.3.90.30.00.00.00.00 — Material de Consumo - R$ 5.000,00 (cinco mil reais)
destinado exclusivamente para a compra de uma bomba de agua para o bairro
Africa 1.

Art. 10° - Para a unidade 02.013 - Fundo Municipal de Turismo -
23 695.0020.2036 - Realizacdo de Eventos Turisticos - 3.3.90.30.00.00.00.00 -
Material de Consumo - R$135.000,00 (cento e trinta e cinco mil reais).

Art. 11° - Para a unidade 02.021 - Secretaria Municipal de Trabalho Emprego e
Geragao de Renda - 04.122.0001 .0016 - Manutencao da Secretaria de Trabalho,
Emprego e Gerag@o de Renda - 4.4.90.52.00.00.00.00 - Equipamentos e
Materiais Permanentes - R$9.845,85 (nove mil oitocentos e quarenta e cinco mil
reais e oitenta e cinco centavos).

Art. 12° - Esta emenda entra em vigor na data de sua publicagéo.

itatiaia, 09 de dezembro de 2024

VEREADOR JOA RCIO ALBINO SILVA
CAMARA MUNICIRAL DE ITATIAIA
Av. dos Expedicionérios, 205- Centro-itatiaia/RJ-CEP: 27580-000
TEL.: (24) 3352-2245 — Ramal: 222
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() Grabinete do Vereador

 Leonardo de Seixas Carvalho

EMENDA IMPOSITIVA N° 11 AO PROJETO DE LEI 749/2024

ORCAMENTO PARA 2025

Em conformidade ao §1° do Art. 50 - A da Lei Organica Municipal que
estabelece critérios para a apresentagdo das Emendas Impositivas ao
Orcamento Municipal, segue abaixo a emenda impositiva apresentada pelo
Vereador que a Subscreve:

Art. 1° - Fica remanejado o valor de R$ 599.845,85 (Quinhentos e noventa
e nove mil, oitocentos e quarenta e cinco reais e oitenta e cinco centavos) da
dotagdo: Unidade: 04.122.009.2302 - Emendas Impositivas -
3.3.90.39.00.00.00.00 — outros servigos de terceiros — pessoa juridica:

Art. 2° - Para a Unidade — 44.90.51.00 — Construgao — Fica remanejado o
valor de R$ 280.000,00 (duzentos e oitenta mil reais), para a Revitalizagao em
toda extensio do balneario das Trés Cachoeiras, em Penedo com
construgcio de um deck com acessibilidade para PCD, quiosques e
banheiros masculino e feminino.

Art. 3° - Para a Unidade — 44.90.52.00 — Aquisicao de Equipamentos/
Material Permanente — o valor de R$ 19.845,85 (dezenove mil oitocentos e
quarenta e cinco reais e oitenta e cinco centavos, para Secretaria de Esportes.

Art. 4° - Para a Unidade 44.90.52.00 — Aquisicao de Equipamentos/
Material Permanente — o valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), para o
Setor de Bem-estar Animal (SMS) para aquisicao de equipamentos e
materiais voltados a saude animal e publica.

Art. 5° - Para a Unidade 44.90.52.00 — Aquisicao de Equipamentos/
Material Permanente — o valor de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil
reais), para a aquisicido de uma ambulancia para a Unidade de Saude do
Bairro Vila Flérida em Itatiaia.

Art. 6° - Esta emenda entra em vigor na data de sua publicagao.

Itatiaia, 09 de dezembro de 2024

Leonardo de Seixas (Chrvalho
Vereador

Avenida dos Expediciondrios,205, centro — CEP 27580-000 — Itatiaia/RJ / tel.:(24)3352-2245 ramal.:218
Email.: vereadorleonardo 1 @gmail.com
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el IPREVI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES  # s i
e PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 001/2022

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ITATIAIA.

CONTRATADA: FARDIN AUDITORIA E PERICIA ATUARIAL LTDA,
CNPJ: 11.101.069/0001-28.

OBJETO: Terceira prorrogagdo do contrato administrativo n® 001/2022 de prestagao de
servigcos técnicos especializados em elaboracdo de calculo e avaliagido atuarial para
apuracdo do resultado técnico do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Itatiaia, em referéncia a data-base 31/12/2024, conforme ao contrato n.°
001/2022.

PRAZO DA EXECUCAOQ: Pelo periodo de 01/01/2025 a 31/12/2025.
VALOR E DOTACAO: A contratante utilizara a dotagao ()rgéo: 01; Unidade: 03; Atividade:

2.080; Elemento: 3.3.90.39.00.00.00.00.1802, para o exercicio de 2025, no valor global de
R$ 18.392,61 (dezoito mil trezentos e noventa e dois reais e sessenta e um centavos).

EMBASAMENTO LEGAL: De acordo com a Lei n° 8.666/93, art. 57, inciso Il e suas
alteragdes.

DATA DE ASSINATURA: 11 de dezembro de 2024.

ALESSANDRA  Assinado de forma
digital por ALESSANDRA

ARANTES ARANTES
MARQUES:0268 MARQUES:02680216784

Dados: 2024.12.12

0216784 12:08:25 -03'00"

ALESSANDRA ARANTES MARQUES
Diretora Presidente do IPREVI
Matricula: 7724



42

EDICAO EXTRA N° 221 - ITATIAIA, 12 DE DEZEMBRO DE 2024

e, OO
TTATIATA IPREVI -INSTlTUTO DE PREVIDENClA DOS SERVIDORES -{
\ PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA i

’\‘/:‘ 'l\n\‘\

TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 297/2024
CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itatiaia

CONTRATADA: CUSTOM INFORMATICA LTDA
CNPJ: 00.095.530/0001-60;

OBJETIVO: O objeto do presente termo € o reconhecimento da divida, referente a prestagao
de servicos sem cobertura, no periodo de 27/08/2024 a 13/10/2024, objetivando atender as
demandas do Instituto, que foram utilizados no periodo descrito.

CLASSIFICACAO ECONOMICA: Projeto / Atividade: 2.080 — Gestdo Operacional — Taxa
Administrativa;

- Elemento de despesa: 3.3.90.40.00.00.00.00.1802 — Servigos Tecnologia da Informagéo e

Comunicacao;

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 149 da Lei Federal n°® 14.133/2021;
VALOR CONTRATUAL: R$ 14.929,28
DATA DO TERMO DE RATIFICAGAO: 29/11/2024.

Atenciosamente,
ALESSANDRA  Assinado de forma

digital por ALESSANDRA

ARANTES ARANTES
MARQUES:0268 bois ronrzrs
0216784 11 2031 -03'00"

Alessandra Arantes Marques
Diretora Presidente do IPREVI
Matricula 7724

Em tempo: Republicado por conter incorregoes.
|R|NEU Assinado de forma

digital por IRINEU

NOGUEIRA  \ocuera
COELHO: 7680 COELHO76805905753

Dados: 2024.12.12

5905753 23:41:18 -03'00'

IPREVI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itatiaia
Avenida dos Expedicionarios, n°301 — Centro — Itatiaia — RJ.
CEP: 27580-000 - Telefone/Fax: (24) 3352-4043.
CNPJ: 03.716.646/0001-68 E-MAIL: iprevi1@hotmail.com

Boletim Oficial do Municipio de Itatiaia



		2024-12-12T23:41:18-0300
	IRINEU NOGUEIRA COELHO:76805905753




